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Voorwoord 
 
Het jaar 2007 is in een aantal opzichten een overgangsjaar voor Prisma geweest. Na de 
periode van voorbereiding op het Medefinancieringsstelsel (MFS) tot en met eind 2006, ging 
het werken met MFS in 2007 daadwerkelijk van start. Dit vroeg veel inzet van de staf bij 
Prisma én van de lidorganisaties die aan het MFS deelnemen. Er zijn, en ook dit is een 
nieuwe realiteit in 2007, onder de Prisma-leden zowel deelnemers aan het MFS als ook 
leden die niet deelnemen. Prisma, de naam zegt het al, is een vereniging die enerzijds een 
heterogene achterban heeft en anderzijds homogeen is als het gaat om de grondslag en de 
daaruit af te leiden doelen van de vereniging. Op een aantal momenten in 2007 heeft het 
bestuur zich beraden op de vraag hoe Prisma de doelen van de vereniging, namelijk ‘van 
alle leden voor alle leden’ zijn, gestalte kan geven; onnodig te zeggen dat dit een vervolg 
krijgt. 
 
Ook in andere opzichten was 2007 voor Prisma een jaar van overgang van ‘oud’ naar nieuw. 
Tot aan 2007 werkte Prisma met een bescheiden staf en een parttime directeur; met ingang 
van januari 2007 is het stafbureau uitgebreid en is een fulltime directeur aangetreden. Het 
vroeg tijd om alle ‘plekken’ en rollen in te nemen, en om de nieuwe dienstverlening samen 
met de leden op te pakken, onder meer in de themawerkgroepen. Nieuw is ook de 
samenwerking van Prisma, namens de leden die aan het MFS deelnemen, binnen de ICCO-
Alliantie. Dat gebeurt in de Directieraad, in de programmagroepen Basisgezondheidszorg, 
HIV/AIDS en Onderwijs en in het programma Toegang tot Basisvoorzieningen. 
 
We zijn er dankbaar voor dat ook in 2007 diverse concrete thema’s konden worden 
voorbereid. Concrete samenwerking geeft uiting aan de eigen identiteit van Prisma binnen 
de wereld van de ontwikkelingssamenwerking. Prisma heeft de relaties met de overheid en 
met de politiek kunnen voortzetten en uitbouwen. De start van de sectie Bezinning markeert 
de profilering vanuit de eigen identiteit van de Prisma-leden. De thema’s Familie/gezin in 
ontwikkelingssamenwerking en Woorden en daden, over de spanningsvolle relatie tussen 
zending en ontwikkelingswerk, illustreren de grote waarde van deze sectie. 
 
Het bestuur spreekt zijn grote waardering uit voor de geestdrift en de inzet waarmee alle 
medewerkers van het stafbureau - alsmede de leden die zich voor het geheel van Prisma 
hebben sterk gemaakt – aan onze opdracht hebben gestalte gegeven. 
 
 
 
Namens het bestuur, 
 
 
Gert van Dijk, voorzitter 
 

�
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1 Inleiding 

1.1 Profiel/missie 
Prisma is de vereniging van reformatorische en evangelische organisaties, actief op het 
gebied van ontwikkelingssamenwerking en werelddiaconaat. Prisma is een vereniging die er 
door en voor haar leden is en met haar leden gemeenschappelijke doelen wil bereiken en 
belangen wil behartigen.  
Prisma heeft als missie: het op basis van overleg en samenwerking met elkaar versterken 
van internationaal dienstbetoon, uitgevoerd vanuit een reformatorisch en evangelisch 
perspectief in het kader van werelddiaconaat (inclusief humanitaire hulpverlening) en 
ontwikkelingssamenwerking om zo armoede wereldwijd als onrecht aan de kaak te stellen en 
effectiever en efficiënter te bestrijden. 
Op basis van deze missie stelt de vereniging zich ten doel: 

1. het bevorderen en tot stand brengen van overleg en samenwerking; 
2. bezinning op gemeenschappelijke thema’s en het innemen van gemeenschappelijke 

standpunten ten aanzien van deze thema’s; 
3. het behartigen van gemeenschappelijke belangen.  

 

1.2 Ontwikkelingen in 2007 op hoofdlijnen 
Begin 2007 lagen voor Prisma nogal wat uitdagingen voor. In de eerste plaats was dit het op 
een zo goed mogelijke manier starten van het MFS-werk, dat Prisma doet samen met 
andere partners binnen de ICCO-Alliantie; in de Alliantie treedt ICCO op als penvoerder 
richting de overheid. De eerste twee maanden van 2007 werden gebruikt om alle – ook 
financiële – informatie die hiervoor nodig is, te verzamelen en te bespreken met de directies 
van de aan het MFS deelnemende leden. De indiening en beoordeling van projecten en 
programma’s, die getoetst moesten worden aan de doelen van het bedrijfsplan, was een 
arbeidsintensieve klus voor de leden en staf. Binnen Prisma gingen de werkgroepen die voor 
uitvoering van twee thema’s (Basisgezondheidszorg (BGZ) en HIV/AIDS ) van belang zijn, 
aan het werk. De themawerkgroep Onderwijs was eind 2006 al van start gegaan. Deze 
werkgroepen bestaan uit stafleden en de op deze thema’s deskundige collega’s van 
lidorganisaties. De Prisma-staf vertegenwoordigt de deelnemers in de programmagroepen 
binnen de ICCO-Alliantie. 
 
In de tweede plaats moest het Strategisch Meerjarenplan op hoofdlijnen dat in september 
2006 door de vereniging was vastgesteld, worden uitgebouwd tot een volledig beleidsplan 
voor de jaren 2007-2010. Een concepttekst namens bestuur en staf lag ter bespreking voor 
in de Algemene Vergadering (AV) van april. Later stelde het bestuur het plan vast, met 
verwerking van de in de AV gemaakte opmerkingen. Voor eind 2010 formuleert dit SMJP 
2007-2010 als hoofddoelstelling dat Prisma ‘bekend staat en actief is als hét 
samenwerkingsorgaan – van ontmoeting, overleg en de inzet van institutionele fondsen – 
voor bezinning en kennis(ontwikkeling) van evangelische en reformatorische organisaties in 
ontwikkelingssamenwerking en werelddiaconaat’.  
 
In 2007 gaf Prisma verder invulling en vorm aan de in 2006 tot stand gekomen 
samenwerking van de Evangelische ZendingsAlliantie (EZA), Kerk in Actie (KiA) en Prisma 
met EO Metterdaad/Nederland Helpt. In deze samenwerking fungeerde Prisma als 
penvoerder. Aanvankelijk bleven de kijkcijfers voor het televisieprogramma Nederland Helpt 
iets achter bij de verwachtingen; in de loop van 2007 trok dit bij en vertoonden ook de 
opbrengsten van de tv-acties voor de projecten een stijgende lijn. 
 
In de tweede helft van 2007 is uitvoering gegeven aan de suggestie van Prisma-leden uit 
2006 om te gaan werken aan een communicatieplan voor Prisma. Hiervoor werd de 
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werkgroep Communicatie in het leven geroepen; aan een drietal bijeenkomsten van deze 
werkgroep ter voorbereiding van het plan namen communicatiemensen van bijna alle 
Prisma-leden deel. 
 
In 2007 ging ook de sectie Bezinning – waarin vrijwel alle Prisma-leden vertegenwoordigd 
zijn – aan het werk. De deelnemende leden maakten een keuze voor een aantal thema’s die 
om nadere doordenking en uitwerking vroegen, aanvullend op het in gang gezette onderzoek 
naar (meer aandacht voor) familie/gezin in ontwikkelingswerk. Het thema Familie/gezin in OS 
ging mee in de gesprekken die gevoerd werden met Tweede Kamerfracties in het kader van 
de behandeling van de begroting van Ontwikkelingssamenwerking in de weken na 
Prinsjesdag. 
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2 Activiteiten 

2.1 Bestuur 
Belangrijke bestuurlijke aandachtspunten in 2007 waren de vaststelling van het Strategisch 
Meerjarenplan 2007-2010, de reguliere rapportage over de start van het werken onder het 
MFS – met in de loop van het jaar ook de mogelijke onderbesteding bij projectgelden – en 
het verloop van de in 2007 nieuw gestarte sectie Bezinning. Daarnaast kregen zaken met 
betrekking tot de organisatie van het MFS en diverse verenigingstaken die het bureau 
uitvoert de nodige aandacht. 
In het najaar van 2007 nodigden bestuur en directie, mede op suggestie vanuit de Algemene 
Vergadering, de vereniging uit om een start te maken met de brainstorm Prisma 2011, de 
eerste voorbereiding op een nieuw beleidskader na 2010.  
 
In april 2007 trad een nieuw bestuurslid aan in de persoon van Marnix Niemeijer, directeur 
van Tear. Hij vervulde de vacature die was ontstaan naar aanleiding van het afscheid van 
ZOA-directeur Zeger de Haan eind 2006. 
Sinds begin 2007 was bestuurslid Gert Nieuwenhuis niet meer werkzaam bij de Zending 
Gereformeerde Gemeenten (ZGG). Wel bleef hij adviseur van het Deputaatschap 
Hulpverlening in Bijzondere Noden van de Gereformeerde Gemeenten (BN); dit 
deputaatschap vaardigde hem als vertegenwoordiger naar Prisma af.  

2.2 Vereniging, Algemene Vergadering 
De leden van Prisma vormen met elkaar de vereniging. Daarmee worden het beleid en de 
activiteiten door de leden bepaald. Op haar beurt wordt de vereniging, Prisma, geacht om als 
vertegenwoordiger van de leden ook naar individuele leden toe het beleid uit te voeren. In dit 
opzicht is er ook sprake van een klantrelatie met de leden, waarbij Prisma streeft naar 
klanttevredenheid. De laatste jaren groeide het wederzijdse vertrouwen tussen Prisma en 
haar leden en de leden onderling.  
In 2007 kwam de AV drie keer bij elkaar. De AV stelde het jaarverslag en de jaarrekening 
2006 vast. Belangrijke gesprekspunten waren verder de vaststelling van het SMJP 2007-
2010, de noodzakelijke eigen invulling van het programmatisch werken in reactie op 
programmatisch werken binnen de ICCO-Alliantie, de voorbereiding op een nieuw 
beleidskader en de vaststelling van het operationele Jaarplan 2008. 
 
Leden van de vereniging 
In 2007 meldde de ZGG dat zij het lidmaatschap van Prisma wilde opzeggen. Belangrijk 
motief hiervoor was de recent doorgevoerde verdere taakafbakening binnen de 
Gereformeerde Gemeenten tussen de ZGG en het Deputaatschap Bijzondere Noden (BN). 
Gegeven het feit dat BN lid van Prisma was, achtte de ZGG voortzetting van het eigen 
lidmaatschap niet langer zinvol. Met het afscheid van de ZGG kwam het ledenaantal van 
Prisma op veertien. Een overzicht van alle leden is opgenomen in bijlage 1. 

2.3 Organisatie, personeel 
De in omvang uitgebreide staf van Prisma startte het jaar 2007 in de organisatiestructuur die 
eind 2006 was opgezet. Dit houdt in dat een aantal belangrijke activiteiten is opgedeeld in 
een viertal programma’s, namelijk rond de drie thema’s binnen het MFS: BGZ, HIV/AIDS en 
Onderwijs én het programma EO Metterdaad. De MFS-programma’s hebben een eigen 
programmamanager en elk ook (een) eigen beleidsmedewerker(s). Ook werkt de staf nauw 
samen met en ten dienste van het bestuur, de AV en de secties. 
Er was in het eerste MFS-jaar voor de staf veel werk te verzetten. In de loop van 2007 kreeg 
de staf met personele wisselingen te maken. Per 1 mei vertrok Mariëtte van der Kooij, die 
vanaf de start van het Prisma-kantoor het (directie-)secretariaat voor haar rekening nam. In 
juni 2007 nam Rijk van Ginkel, programmamanager voor BGZ en HIV/AIDS, afscheid. In de 
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periode erna traden nieuwe stafleden aan, deels ook als uitbreiding. In mei begon Aafke 
Maathuis-Kort als projectsecretaris; zij assisteert ook bij financieel-administratieve zaken. In 
juli ging Annelie Huttinga-Werkman aan het werk als opvolger van Mariëtte van der Kooij.  
Per 1 augustus startte Janharmen Drost als junior beleidsmedewerker BGZ en HIV/AIDS en 
per 1 september trad Reinier van Hoffen aan als programmamanager voor deze beide 
thema’s. In de periode na de zomervakantie werkte de staf samen met een externe 
deskundige aan teambuilding, ook om optimaal gebruik te kunnen maken van de kwaliteiten 
- sterke en zwakkere punten - van alle teamleden. 
 
Het huurcontract van de kantoorruimte aan De Bouw in Houten liep half 2007 af. Per 1 juni 
betrok de staf een nieuw kantoor aan de Randhoeve in het centrum van Houten. 

2.4 Kwaliteit 
In het kader van het ISO-certificaat vond een interne audit plaats voor wat betreft de zgn. 
directie-beoordeling. De staf bereidde zich voor op de externe opvolgingsaudit door het 
KIWA in september. Op grond van een goede beoordeling voor Prisma die hieruit kwam, 
werd het certificaat voortgezet.  
In het werk van de Prisma-staf ten dienste van de leden is klanttevredenheid, de 
tevredenheid van de leden dus, van groot belang. Het voorgaande is de reden waarom het 
jaarlijks voeren van gesprekken met de leden – over het draagvlak voor en de tevredenheid 
over het werk van de staf – onderdeel is van het kwaliteitswerk. De gesprekken met de 
leden, en met externe ‘klanten’ als de EZA en KiA waarmee Prisma samenwerkt ten dienste 
van EO Metterdaad/Nederland Helpt, vonden in het najaar plaats. Uit de door de leden 
ingevulde vragenlijst bleek dat de positieve waardering ten opzichte van de gesprekken in 
2006 bleef staan. Over het gehele werk genomen scoorde Prisma een voldoende. De 
resultaten van de gesprekken werden deels al verwerkt in het operationele Jaarplan 2008 
dat in november 2007 door het bestuur werd vastgesteld; de AV stelde het in december vast. 
In bijlage 2 is een korte samenvatting van de tevredenheidgesprekken te vinden. 

2.5 Secties 
Binnen Prisma zijn secties actief. Secties hebben als functie beleidsvoorbereiding, 
uitwisseling, afstemming en op concrete terreinen ook samenwerking. 

2.5.1 Bezinning 
In januari 2007 vond de voorbereidende bijeenkomst voor de nieuw te starten sectie 
Bezinning plaats. De leden kozen, aanvullend op het onderzoek inzake Familie/gezin in OS, 
vier thema’s om mee aan het werk te gaan. Deze thema’s zijn de verhouding tussen Woord 
en daad in christelijke OS; Professionaliteit en identiteit; Barmhartigheid en recht en 
Partnership en Ownership. 
De sectie Bezinning kwam in 2007 vier keer bijeen. In april 2007 stelde de sectie het 
onderzoeksrapport Familie/gezin in OS vast. Naar aanleiding van dit rapport vond op 15 mei 
een mini-symposium plaats; sprekers waren mw. drs. Kathleen Ferrier, CDA-Tweede 
Kamerlid en prof. dr. Roel Kuiper. Een concreet resultaat hiervan was dat Prisma in een brief 
aan de nieuw aangetreden minister van Ontwikkelingssamenwerking pleitte voor meer 
aandacht voor familie/gezin in het Nederlandse OS-beleid; voor de zomer volgde een 
inhoudelijke reactie van minister Koenders. In september maakte de sectie de zgn. 
Handreiking parameters Gezinsbeleid definitief. Het is de bedoeling dat leden hiermee, ook 
in het gesprek met partners, handen en voeten geven aan wat aandacht voor familie/gezin in 
OS praktisch betekent. Dit is van belang voor het eigen werk, samen met partners in het 
Zuiden, en voor de concrete beleidsbeïnvloeding in Noord en Zuid. In een gezamenlijke 
sessie van de drie themawerkgroepen in september is partnership/ownership onderwerp 
geweest als een eerste aanzet ter bespreking van dit thema. 
In de laatste maanden van 2007 nam de sectie de voorbereiding van een tweede thema ter 
hand, namelijk de verhouding tussen Woorden en daden in christelijke OS. In dit verband trof 
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de sectie voorbereidingen voor een bezinningsdag over dit thema die onder de titel Bouwen 
aan Gods koninkrijk begin 2008 gepland stond. 

2.5.2 HIV/AIDS (sectie, later werkgroep) 
De eerste helft van 2007 is de sectie AIDS, naast de nieuwe MFS themawerkgroep AIDS, bij 
elkaar blijven komen. Er is in juli 2007 besloten om de beide werkvormen samen te voegen, 
omdat er dubbelingen werden ervaren in het werk van de sectie AIDS en van de 
themawerkgroep AIDS. Hierbij werd behalve de onduidelijkheid in de relatie tussen de 
werkgroep en de sectie ook de belasting van de leden gezien, doordat er meer 
vergaderingen en activiteiten bij waren gekomen onder invloed van het MFS. Deze belasting 
was terug te zien in de opkomst bij beide vergaderingen die in de eerste maanden van 2007 
regelmatig teleurstellend was. 
 
De werkgroep AIDS (zoals de nieuwe gecombineerde werkvorm wordt genoemd) bestaat uit 
MFS AIDS leden, en voormalige sectieleden die niet meedoen onder MFS. Zij kwam 
tweemaandelijks bij elkaar, gedeeltelijk in combinatie met de themawerkgroep BGZ.  De 
werkgroep AIDS kent heeft daardoor twee deeltaken:  

- uitvoering van het programma in het kader van het MFS 
- het doordenken en mee vormgeven van gezamenlijke bewustwordingsactiviteiten  

 
In 2007 is (eerst door de sectie, daarna in de werkgroep AIDS) verder ingezet op 
bewustwording van de Prismabrede achterban rond HIV/AIDS. Er is voor de derde keer een 
bewustwordingsreis georganiseerd. Elf vrouwelijke opinieleidsters hebben deelgenomen aan 
een reis naar Malawi, die in het teken stond van de kracht en kwetsbaarheid van vrouwen in 
een context van HIV/AIDS. De deelneemsters aan de reis, o.a. schrijfsters en journalistes, 
hebben via verschillende media hun ervaring gedeeld met de achterban. Alle drie de reizen 
worden gezamenlijk geëvalueerd in 2008. Daarnaast heeft Prisma ook haar medewerking 
verleend aan het boek ‘Positief – geloof in actie’, een initiatief van diverse actoren uit de 
christelijke boekenbranche. Ook zijn dit jaar rond Wereld AIDS Dag verschillende 
gezamenlijke activiteiten georganiseerd door de Prisma-leden, o.a. Red Ribbon, en het 
themaconcert ‘AIDS… raakt ons’ (waar Prisma ook haar medewerking aan verleende). Alle 
publiciteit rondom en naar aanleiding van de bewustwordingsreis, de concerten en het boek 
‘Positief – geloof in actie’ stonden vermeld op www.positiefinactie.nl, een nieuwe website van 
Prisma.  
In 2007 heeft Prisma op verzoek ook een aantal lezingen en presentaties gegeven over 
HIV/AIDS, o.a. op het Flevo Totaal Festival, en bij Soul Survivor. 
 
In 2007 zijn verschillende beleid- en onderzoekstrajecten van start gegaan medegefinancierd 
met MFS programmagelden. Het onderzoek naar ‘AIDS en de kerk’ wordt gecoördineerd 
door het Instituut voor Cultuur Ethiek (ICE), en uitgevoerd door The Centre for Development 
Support (CDS), een onderzoekscentrum van de University of the Free State, Zuid Afrika. 
Daarnaast is Prisma medefinancier van een onderzoek naar masculiniteit, religie en AIDS, 
dat wordt uitgevoerd door A. van Klinken. Er is een begin gemaakt met een update van het 
HIV/AIDS beleidsdocument, dat in 2008 afgerond zal worden.  

2.5.3 Institutionele Fondsen (IF) 
De sectie Institutionele Fondsen (IF) kwam in 2007 twee keer bij elkaar. In de eerste 
bijeenkomst werd informatie uitgewisseld over de zaken die op grond van de (korte) historie 
van Prisma bij deze sectie thuishoren. Dit betreft de (afronding van de) Blockgrant, de 
implementatie van het MFS, het programma EO Metterdaad en het uitwisselen van 
informatie over andere financieringsmogelijkheden. Ook werden politieke ontwikkelingen 
gevolgd, bijv. voor wat betreft de beleidsvoornemens van het nieuw aangetreden kabinet en 
de contouren van MFS2. 
Deze opsomming maakt duidelijk dat in het werk van de sectie beleidsmatige én 
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operationele zaken  samengaan. Het voorgaande leidde tot het door de sectie vaststellen 
van een nieuwe overlegstructuur. Hierbij richt de sectie zich primair op het beleid; een 
nieuwe werkgroep EO Metterdaad houdt zich met alle operationele zaken rond dit 
programma bezig. De nieuwe structuur is ingegaan per 1 november 2007. Er zijn ook 
werkgroepen gevormd rond de deelthema’s van MFS waarbinnen met elkaar afspraken 
worden gemaakt.  
In november faciliteerde Prisma een training over het schrijven en beoordelen van EU 
proposals door een externe consultant. 

2.5.4 Lobby & Advocacy 
De sectie Lobby & Advocacy is in 2007 niet bij elkaar geweest: afstemming over activiteiten 
onder het motto ‘Lobby en beleidsbeïnvloeding’ vond schriftelijk en telefonisch plaats. Eén 
activiteit betrof de al genoemde brief aan minister Koenders inzake Familie/gezin in OS. 
 
Kennisforum Religie en Ontwikkelingssamenwerking 
Een andere activiteit was de betrokkenheid van Prisma, namens en voor de leden, bij het 
Kennisforum Religie en ontwikkelingssamenwerking. Dit forum maakte geen gemakkelijk jaar 
mee. Enerzijds was er winst omdat de Handreiking, het missie statement over waar de bij het 
forum betrokken NGO’s voor staan, werd afgerond. Anderzijds werd in de loop van 2007 
duidelijk dat door het forum eerder (te) veel tijd en energie is gestoken in vooral het opstellen 
van casestudies. Hierdoor was nog te weinig zichtbaar welke toegevoegde waarde het forum 
voor met name het Ministerie van Buitenlandse Zaken (BuZa) heeft. Er was ook 
onduidelijkheid over wat minister Koenders met het Kennisforum, en breder met het thema 
Religie en Ontwikkelingssamenwerking wil. Voor wat betreft het Kennisforum werkten 
NGO’s, waaronder Prisma, later in 2007 aan op het opnieuw formuleren van wat het forum 
wil: het op een kwaliteitsvolle en zo concreet mogelijke manier voeren van de beleidsdialoog 
met BuZa over religie en OS. Op initiatief van en samen met Woord en Daad bood Prisma 
aan diverse media een opinieartikel aan over het belang van religie in het werkveld van de 
OS.  
 
Tweede Kamerfracties 
Prisma richtte zich, namens en samen met de leden, tot Tweede Kamerfracties. Dit 
gebeurde in de weken na Prinsjesdag en voor de behandeling van de begroting van OS. De 
contacten werden gelegd aan de hand van een brief waarin Prisma aandacht vroeg voor 
haar visie op een aantal belangrijke thema’s in OS. Er werd met vier fracties een gesprek 
gevoerd; de andere werden schriftelijk geïnformeerd. Twee punten uit de brief werden door 
de ChristenUnie (CU) en de SGP opgepakt en in moties onder de aandacht van de regering 
gebracht. Dit betroffen het pleidooi van de CU om in het OS-beleid ‘rekening te houden met 
en gebruik te maken van familie- en gezinsstructuren’ én het SGP-verzoek om ‘initiatieven 
(in het OS-beleid) te bevorderen ten dienste van de zorg, rechtspositie en opvang van 
weeskinderen’. Beide moties werden door de Tweede Kamer aangenomen. 

2.5.5 Noodhulp 
De sectie heeft in 2007 eenmaal vergaderd. De ‘slapende toestand’ waarvan in het vorige 
jaarverslag melding werd gemaakt, is nog van kracht om de volgende redenen: 

1. In 2001 heeft Prisma bij de Samenwerkende Hulporganisaties (SHO) het aspirant 
lidmaatschap aangevraagd. In de daarop volgende jaren is op verschillende 
manieren gereageerd op dit verzoek. De jongste stand van zaken is dat SHO in juni 
2007 de Stichting SHO heeft opgericht. In de statuten zijn de voorwaarden voor 
kerndeelnemers en niet-kerndeelnemers opgenomen. Prisma is met de nieuwe 
stichting in gesprek om te onderzoeken of er mogelijkheden tot aansluiting zijn. 

2. Het doel van de sectie is steeds geweest om, gegeven het bestaan van een of 
meerdere clusters van samenwerkende Prisma-leden binnen de sectie, de onderlinge 
samenwerking te bevorderen. Het cluster dat in 2007 binnen de sectie functioneert 
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(van ZOA, Tear, Woord en Daad en Red een Kind) heeft toegezegd toelatingscriteria 
te formuleren. Eind 2007 waren die criteria nog niet voor de andere leden van de 
sectie beschikbaar. 

‘Water’ was het centrale thema in de noodhulpprojecten die in 2007 hebben gespeeld. Zowel 
het gebrek aan water (droogte) als de overvloed aan water (overstromingen) veroorzaakten 
veel leed. Diverse Prisma-leden kwamen in actie in India, Oost-Afrika, Zuidelijk Afrika en 
Bangladesh. Ook legden verschillende leden de laatste hand aan de projecten naar 
aanleiding van de tsunami van eind 2004. Verder is hulp geboden na de aardbeving in 
Kashmir, Pakistan en rond de rattenplaag in Manipur, India. 
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3 Financieringen 2007 

3.1 Inleiding 
De financieringen in 2007 betroffen, in alfabetische volgorde: Afronding Blockgrant, EO 
Metterdaad, MFS/ICCO alliantie en PSO.  
Binnen EO Metterdaad hebben de EZA, KiA en Prisma een overeenkomst met EO 
Metterdaad / Nederland Helpt; in deze samenwerking treedt Prisma op als penvoerder.  
Aan het MFS wordt op drie thema’s (BGZ, HIV/AIDS en Onderwijs) deelgenomen door in 
totaal vijftien bij Prisma betrokken organisaties; Prisma vertegenwoordigt hen binnen de 
ICCO-Alliantie waarin ICCO optreedt als penvoerder naar het Ministerie.  
Prisma is voor vier leden betrokken bij capaciteitsontwikkeling in Zuidelijk Afrika (Botswana, 
Malawi, Swaziland, Zimbabwe en Zuid-Afrika). Dit programma wordt gefinancierd door PSO 
en uitgevoerd in samenwerking met het in Zuid-Afrika gevestigde Hands@Work. 

3.2 Afronding Blockgrant 
De Blockgrant regeling met ICCO liep in 2006 ten einde. Een aantal financieringen uit 2006 
liepen door tot einde 2007. Hierdoor was het niet mogelijk deze periode volledig af te sluiten. 
Dit zal volgens plan in 2008 afgerond worden. 
ICCO bevestigde schriftelijk akkoord te zijn met de verslaggeving over de blockgrant 
financieringen; ook werd aangegeven dat de afhandeling van de rapportages volgens de 
intern vastgelegde procedures kan verlopen. 
Onder de Blockgrant werden meer thema’s gefinancierd dan de MFS thema’s 
Basisgezondheidszorg, HIV/AIDS en Onderwijs. Een aantal projecten van Prisma-leden 
kreeg daardoor geen subsidiegelden meer via Prisma. Rapportages van projecten die hun 
vervolg krijgen bij het MFS werden meegenomen in de beoordeling. 

3.3 EO Metterdaad 
De in 2006 gestarte samenwerking tussen EO Metterdaad/Nederland Helpt en de EZA, Kerk 
in Actie en Prisma ging begin 2007 het eerste volle jaar in. De taakverdeling tussen de 
partners is duidelijk: De EO brengt het mediakanaal – televisie en radio – in de 
samenwerking in; de drie partners bieden kwaliteitsvolle hulpverleningsprojecten aan en 
leggen daarover verantwoording af aan de EO. Gezamenlijk hebben de vier partijen het doel 
om de waarde en het belang van christelijk ontwikkelingswerk te laten zien; en om de 
betrokkenheid bij en de steun van de televisiekijker voor dit werk te vergroten.  
 
In de eerste maanden van 2007 waren er enkele aanloopproblemen. Het tv-programma 
Nederland Helpt werd in die periode op een ander tijdstip uitgezonden. Kijkers konden het 
programma daardoor minder gemakkelijk vinden en de kijkcijfers vertoonden een dalende 
lijn. Daar kwam bij dat het de EZA, Kerk in Actie en Prisma nog wat moeite kostte om 
projecten aan te leveren in een vorm en op een manier waardoor de EO er een goed 
‘televisieproject’ uit kon kiezen. Bovendien moesten alle samenwerkende partijen wennen 
aan de afgesproken werkwijze waarbij behalve het al genoemde televisieproject ook andere 
ingediende en goedgekeurde projecten (mee)gefinancierd worden. 
In de loop van het jaar begon de samenwerking steeds soepeler te verlopen. Mede debet 
daaraan was het feit dat regelmatig overleg plaatsvond tussen vertegenwoordigers van de 
EZA, Kerk in Actie en Prisma; bij dit overleg waren ook de EO en Prisma, in de rol van 
penvoerder, aanwezig. Tijdens dit overleg werden afspraken gemaakt over de ‘beste vorm’ 
van aanleveren van projecten, werden (maand)thema’s vastgesteld en werd gesproken over 
mogelijkheden om een te kiezen thema goed in beeld te brengen. Per september 2007 werd 
het format van de tv-programmering aangepast; dit had een duidelijk positief effect op de 
kijkcijfers, en indirect ook op de opbrengsten. 
Onderdeel van de samenwerking is ook het radioprogramma Metterdaad. Ook daarin komen 
hulpprojecten ‘in beeld’ en worden fondsen geworven. Vaker dan bij televisie mogelijk is, 
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komen in dit programma ook meer zendingsgerichte projecten aan bod. Later in 2007 werd 
duidelijk dat meer aanbod van radioprojecten door de drie samenwerkende partners 
wenselijk en noodzakelijk is. 
 
In 2007 werden uit het EO Metterdaad-programma 97 projecten van de EZA, Kerk in Actie 
en Prisma gefinancierd voor in totaal 
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afgesproken naar een onderlinge verdeling te streven van 30% - 30% - 30% -10% 
respectievelijk. Uit de volgende tabel blijkt dat die doelstelling redelijk gehaald kon worden. 
 

 Projectfinanciering % van totaal 
Kerkinactie            1.096.226  29,6% 
EZA            1.198.444  32,4% 
Prisma            1.147.551  31,0% 
EO               260.441  7,0% 
Totaal            3.702.662  100,0% 

 
Van de Prisma-leden werden 21 projecten ondersteund voor een totaal bedrag van 

�

1.147.551. Voor de complete lijst wordt verwezen naar bijlage 3 bij dit Jaarverslag. 
 
Een in de tweede helft van 2007 gehouden evaluatie van deze samenwerking onder de 
Prisma-leden maakte duidelijk dat zij positief zijn over het convenant met EO Metterdaad. 
Deze positieve waardering was er ondanks het feit dat de inkomsten voor deze organisaties, 
onder invloed van het toetreden van de nieuwe partners EZA en Kerk in Actie, niet zijn 
toegenomen ten opzichte van de ‘oude’ situatie toen er vaak sprake was van een directe lijn 
tussen een lidorganisatie en EO Metterdaad. De leden vinden een goede communicatie 
richting het publiek over alle te financieren projecten van groot belang. De Prisma-leden 
willen zich er sterk voor maken dat het convenant met de EO, dat volgens eerdere afspraken 
in 2008 afloopt, kan worden voortgezet. 

3.4 Medefinancieringsstelsel (MFS) 

3.4.1 MFS Algemeen 
Als participant van de ICCO alliantie droeg Prisma in 2007 de verantwoordelijkheid voor de 
besteding van 12.6 miljoen aan overheidssubsidie op de deelthema’s gezondheidszorg, hiv 
en aids en onderwijs. 
 
Voor leden en staf was de omschakeling van Blockgrant naar MFS-financiering een hobbelig 
traject. Projecten en programma’s dienden nu aan te sluiten bij het gezamenlijk afgesproken 
beleid zoals vastgelegd in het bedrijfsplan van de ICCO-Alliantie. Tevens is afgesproken om 
zoveel mogelijk programmatisch te werken. Programmatisch werken is het met meerdere 
actoren op verschillende niveau’s werken aan een gezamenlijke doelstelling, door middel 
van verschillende interventiestrategieën. Dit was niet alleen voor Prisma nieuw, maar ook 
voor de ICCO organisatie bracht dit nogal wat veranderingen met zich mee. Vanuit de ICCO-
Alliantie waren er meerdere bijeenkomsten om Alliantiepartners te leren en te informeren 
over de voortgang in het denken over programmatisch werken. 
 
Om de administratie van het MFS zo inzichtelijk mogelijk te houden voor Prisma en haar 
leden, zijn alle afspraken vanuit beleidskaders, contracten en werkgroepoverleg door Prisma 
in een MFS handboek samengebracht. Hierin zijn onder meer de afspraken rond besteding 
van innovatiegelden vastgelegd, en ook zijn er richtlijnen opgenomen met betrekking tot de 
indiening van projectvoorstellen. 
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Aanpassing van beoordelingssystematiek 
De beoordelingssystematiek zoals die in 2007 is gehanteerd stamt voor een deel nog uit de 
blockgrantperiode en is enigszins aangepast aan de MFS beleidskaders. De kwaliteitseisen 
vanuit het MFS gaan echter verder en vragen om een gewogen beoordeling aan de hand 
van scores. Eind 2007 zijn daarom de beoordelingscriteria herzien en voorzien van scores. 
Dit is als ‘eigen beoordeling’ model toegevoegd aan het administratief handboek. De 
lidorganisaties werden aangemoedigd gebruik te maken van deze ‘eigen beoordeling’ voor 
de vervolgaanvragen of ervoor zorg te dragen dat een soortgelijke systematiek geborgd is in 
de eigen projectbeoordelingen. 
 
Kwaliteit van ingediende projectvoorstellen 
De ingediende projectvoorstellen zijn aan de hand van de volgende criteria beoordeeld. 
Dit betreft: de helderheid van de doelstelling, de mate van aansluiting bij MFS-beleidskaders, 
de participatie van de doelgroep in de projectvoorbereiding en –uitvoering; aandacht voor 
duurzaamheid; aandacht voor verzelfstandiging van de partnerorganisatie; aandacht voor 
gender; aandacht voor innovatie; aandacht voor HIV/AIDS; scheiding tussen OS en 
evangelisatie; aandacht voor samenwerking met andere organisaties; beschrijving van de 
vormgeving van PME (de protocollen voor monitoring en evaluatie); de mate waarin het 
project bijdraagt aan capaciteitsopbouw; de mate van afstemming met de overheid; aandacht 
voor lobby; kwaliteit van het budget. 
Bij al deze criteria werd onderscheid gemaakt tussen de kwalificatie onvoldoende, 
onvoldoende+, en voldoende of niet van toepassing. Om de beoordeling te objectiveren, 
werd het principe van een tweede beoordeling toegepast. Het resultaat is te zien in de figuur 
op de volgende pagina, waarbij de balken de gemiddelde score weergeven. 
Wat opvalt is de hoge score voor capaciteitsopbouw. Daar was veel aandacht voor in de 
voorstellen. Ook is de scheiding tussen OS en evangelisatie goed toegepast in de 
projectvoorstellen. Verder scoorde samenwerking hoog; dit biedt goede perspectieven voor 
programmatisch werken. Op gender en lobby werd relatief laag gescoord. Ook de 
afstemming met de overheid werd weinig weergegeven in de projectvoorstellen. En ook 
integrale aandacht voor de HIV/AIDS-epidemie en innovatie scoorden wat minder. Het 
instrumentarium (PME, Budget) bleek een punt voor verbetering te zijn. 
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Bestedingen 
In 2007 is 16.4 miljoen euro projectfinanciering toegekend aan lidorganisaties, die daartoe 
verplichtingen zijn aangegaan in het Zuiden. Daarvan is in 2007 ongeveer 70% overgemaakt 
naar partnerorganisaties. De laatste betalingen worden in 2008 gedaan of betreffen 
projecten die halverwege 2007 begonnen zijn en doorlopen in 2008.  
 
Potentie tot programmatisch werken 
Op basis van de Prisma-portfolio heeft 81% van de financieringen de potentie om bij te gaan 
dragen aan programmaontwikkeling. Daarentegen betreft 19% geïsoleerde interventies die 
voor de partner of lidorganisatie wel degelijk belangrijk zijn, maar in zichzelf geen 
aanknopingspunten bieden om tot programmatisch werken te komen.  
 
Interventiestrategieën  
De drie interventiestrategieën die het MFS vormgeven zijn Directe ArmoedeBestrijding 
(DAB), MaatschappijOpbouw (MO) en BeleidsBeïnvloeding (BB). De toerekening van de 
financieringen aan elk van deze interventiestrategieën levert het volgende overzicht op: Het 
overgrote deel van de financieringen gaat op aan directe armoedebestrijding (DAB). 
Ongeveer een derde wordt ingezet op maatschappijontwikkeling (dit is inclusief 
capaciteitsontwikkeling). Zeven procent wordt ingezet op beleidsbeïnvloeding. Dit is geen 
slecht resultaat; het laat zien dat organisaties wel degelijk zijn uitgedaagd, om ook op het 
gebied van beleidsbeïnvloeding actief te zijn. 
 

Bestedingspercentage per interventiestrategie:

DAB; 63,4%

MO; 29,4%

BB; 7,2%

        

Bestedingspercentage per interventiestrategie, 
uitgesplitst per thema 

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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HIV/AIDS
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DAB

MO

BB

 
 
De toedeling van interventies aan elk van deze strategieën is gebeurd op basis van de 
ingediende projectvoorstellen. Uitgesplitst naar thema bleek dat bij onderwijs de meeste 
investeringen gebeuren via directe armoedebestrijding, o.a door daadwerkelijke 
scholenbouw en het verschaffen van lesmaterialen Het moet worden bezien of er behoefte 
aan is om de criteria voor toedeling nog wat scherper te krijgen in 2008 en 2009. 
 

3.4.2 HIV/AIDS 
De hoofddoelstelling van het HIV/AIDS-programma is het vergroten van de actieve en 
effectieve betrokkenheid van de civil society bij de strijd tegen HIV/AIDS en haar gevolgen. 
De lange termijn-doelstelling is het werken aan een samenleving die met AIDS kan omgaan. 
Dat betekent dat:  1. iedereen kennis heeft van HIV/AIDS; 2. iedereen weet hoe hij/zij 
zichzelf kan beschermen tegen de infectie en leeft in een omgeving die hem/haar daartoe in 
staat stelt; 3. HIV-positieve mensen toegang hebben tot goede zorg en behandeling; 4. 
stigmatisering en discriminatie tot het verleden behoren; 5. de impact van HIV/AIDS op 
individueel en samenlevingsniveau is geminimaliseerd. 
 
Programmatisch werken 
In diverse sessies is het concept programmatisch werken besproken en zijn ervaringen 
uitgewisseld. In Azië is begonnen met een regionale conferentie over HIV/AIDS en Seksuele 
en Reproductieve Gezondheid en Rechten (SRGR). Een van de uitkomsten van die 
consultatie is geweest dat men eigenlijk liever terug wilde naar het nationaal niveau. Dit pleit 
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voor het definiëren van een aantal programmalanden binnen de focusregio’s. Dit heeft 
inmiddels plaatsgevonden. In een aantal landen zal dit vormgegeven worden in een apart 
HIV/AIDS programma, in andere landen zal het ondergebracht worden bij Voedselzekerheid 
of Gezondheid. Binnen de programmagroep is ook aandacht gegeven aan programmatisch 
werken en lobby & advocacy. 
 
Programmaverkenningen 
In de loop van 2007 is een aantal landen- en mappingsstudies uitgevoerd binnen het kader 
van de zogenaamde verkenningsfase (o.a. Ethiopie, Zimbabwe, Kenia en Cambodja) zowel 
ten behoeve van het HIV en AIDS programma als het Basisgezondheidszorgprogramma. 
Naar aanleiding van de uitkomsten van deze studies én gesprekken binnen de Alliantie is de 
keuze voor Soedan als focusland voor het HIV/AIDS-programma vervallen. Soedan is dus 
géén focusland meer binnen het HIV/AIDS programma maar wel binnen het 
Gezondheidszorgprogramma. Specifieke aandacht voor de preventie van HIV, de bestrijding 
van stigma en discriminatie en de zorg voor mensen die leven met HIV zal binnen dit 
landenprogramma worden gewaarborgd. Zimbabwe is als ‘nieuw’ focusland aan het 
HIV/AIDS programma toegevoegd. 
 
Zimbabwe Verschillende lidorganisaties van Prisma zijn actief of hebben plannen om actief te 

worden in Zimbabwe. Daarnaast heeft ICCO banden met een partnerorganisatie. In 
2007 hebben de verschillende Nederlandse organisaties om de tafel gezeten om te 
verkennen welke mogelijkheden er zijn om vorm te geven aan een 
landenprogramma.  
 

Zuidelijk Afrika 
 

Prisma voert in zuidelijk Afrika een PSO capaciteitsopbouwprogramma uit. Er is 
gekeken naar mogelijke cross linkages met het HIV/AIDS programma, gefinancierd 
vanuit MFS. Er zijn gesprekken over gevoerd, en er lijken kansen te liggen om 
verdere programmaontwikkeling vorm te geven. 
 

Bangladesh Binnen de vormgeving van het gezondheidsprogramma en 
voedselzekerheidsprogramma wordt er gezocht naar mogelijkheden om HIV/AIDS te 
integreren. E.e.a. als uitvloeisel van de Bangkok-consultatie 
 

India Er zijn verkenningen geweest met de NCCI en andere kerken en christelijke 
organisaties om te kijken naar mogelijkheden tot het formuleren van een 
gezamenlijke AIDS-policy. Hier is voorbereidend onderzoek voor verricht (en in 2008 
zal dit opgevolgd worden met een nationale consultatie). 
 

 
ICCO-Alliantie 
De Alliantieleden hebben elkaar ontmoet en gezamenlijk vormgegeven aan initiatieven rond 
Wereld AIDS Dag. Prisma was met een stand aanwezig op de grote SOA-conferentie, 
waarbij ICCO via Stop AIDS Now! als organisator was betrokken. Verder is er vanuit beide 
organisaties geparticipeerd in ShareNet. 
Er worden twee onderzoeken uitgevoerd in zuidelijk Afrika: over AIDS en de kerk en over 
religie en masculiniteit, de laatste in samenwerking met de Universiteit van Utrecht. 
Een aantal lidorganisaties van Prisma heeft een sterk profiel rond kwetsbare groepen. 
Daarbinnen zijn er goede mogelijkheden om op grassrootsniveau aandacht te geven aan 
onder meer disability & HIV/AIDS . 
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HIV/AIDS-project in Lakhnadon van de Emmanuel Health Association, een partner van 
De Verre Naasten 
Het project telt 88 meidengroepen met 1440 leden. Elke maand neemt men een hoofdstuk door van 
het boek “Badta Kadam”. Dit is een curriculum dat speciaal gemaakt is voor adolescenten en 
behandelt onderwerpen als vriendschap, huwelijk en gezonde seksuele relaties. Het schept een 
positieve benadering van de normale identiteitsproblemen van tieners. 
Het doel van het project is om een gezonde houding te promoten en risicovol seksueel gedrag te 
mijden. Onderwerpen zijn: zelfkennis, persoonlijke doelen en idealen, gender, 
onderhandelingsvaardigheden, manieren van weigeren, etc. De lessen worden gegeven door 
vrijwilligers en leeftijdsgenoten. Een goede ontwikkeling in het programma is een verdergaande 
samenwerking met de overheid op districtsniveau.  
 

3.4.3 Basisgezondheidszorg 
Het Basisgezondheidsprogramma heeft als doel het versterken van de 
gezondheidszorgsystemen op lokaal- en districtsniveau, met speciale aandacht voor 
seksuele en reproductieve gezondheid voor vrouwen, jongeren, adolescenten en kansarme 
groepen. (Kansarmen: armen in het algemeen en kwetsbaren in het bijzonder: minderheden, 
gemarginaliseerden, gehandicapten, mensen lijdend aan een chronische ziekte:.) 
 
Het Gezondheidsprogramma is duidelijk in opbouw. In 2007 is begonnen met inventarisatie 
van wat de Alliantie doet op BGZ-gebied en waar de focus zal liggen. Veel energie is 
gestoken in programmaopbouw, met name voor wat betreft de fase van mapping, context-
analyse en partnerconsultatie. Hoewel het te vroeg is voor concrete programma’s, heeft deze 
fase wel tot een bepaald beeld geleid: thema’s die in veel situaties naar voren komen en 
aandacht verdienen zijn human resources for health, health financing (health insurance), 
seksuele en reproductieve gezondheidszorg en rechten, en de rol van gezondheidskoepels. 
Op deze thema’s zal de komende jaren verder beleid ontwikkeld worden. 
Aan deze thema’s is op het gebied van intern leren (capaciteitsopbouw van de Alliantie) al 
aandacht gegeven: er zijn leersessies georganiseerd, soms met input van buiten. 
Daarnaast is er door Prisma een mapping gedaan op het gebied van disability met het doel 
mainstreaming van disability in gezondheids- en HIV/AIDS-programma’s meer aandacht te 
geven. 
 
Programmatisch werken 
Programmatisch werken is een ingrijpend proces waarbij zorgvuldigheid is geboden. Het 
vergt veel energie om partners vertrouwen te geven en hen te motiveren om zelf stappen te 
ondernemen. Questionnaires met consultaties of andere vormen van gezamenlijke 
contextanalyse leiden tot betrokkenheid omdat men dan gezamenlijk ergens naar toe werkt. 
De tabel op de volgende pagina geeft aan in welke landen er is gewerkt aan 
programmaontwikkeling, al dan niet met ICCO en KerkinActie. 
 
Samenwerking 
Prisma is lid van de Core group Platform Health Insurance for the Poor (HIP). 
Er is samenwerking met Cordaid betreffende leersessies (Gezondheidskoepelorganisaties). 
Prisma is lid geworden van Dutch Coaltion on Disabilty & Development, tevens lid van de 
werkgroep HIV/AIDS en disability. 
Prisma heeft ook geparticipeerd in ShareNet (netwerk van organisaties actief op terrein van 
seksuele en reproductieve gezondheid (S&RH) en HIV/AIDS) en overweegt het 
lidmaatschap. Tegen het einde van 2007 werd duidelijk dat ShareNet zelf een revisie 
ondergaat. Prisma heeft actief invloed uitgeoefend om dat nieuwe ShareNet institutioneel zo 
breed mogelijk te houden. 
Verder is er gewerkt aan teambuilding en kadervorming in de Alliantie rond belangrijke 
thema’s als moedersterfte, seksuele en reproductieve gezondheidszorg en rechten door het 
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gezamenlijk (ICCO & Prisma-staf) bijwonen van de Women Deliver conferentie in Londen, 
waarvan het ministerie van Buitenlandse Zaken een van de organisatoren was. Direct na 
Women Deliver is er een goed gesprek geweest met de betrokken ambtenaar vanuit 
MinBuZa. 
 
Cambodja Questionnaire en stakeholdersbijeenkomst 2007 heeft geleid tot inperking 

thema tot ‘demand-side’ of health. (In 2008 verdere keuze en opzet 
programmagroep.) 

Birma Questionnaire en stakeholdersbijeenkomst 2007. Follow-up: elke 
stakeholder gaat nu aangeven waar prioriteiten liggen en hoe men verder 
wil. (Vervolgbijeenkomst 2008 indien voldoende animo (is nog even een 
vraagteken)). 

Malawi toegang PHC 
en Capacity Building 

Mapping uitgevoerd 2007. Voorlopige subthema-keuze gemaakt (drie 
subthema’s). (Verkenning/verdere studie 2008). 

Ghana Actieve betrokkenheid bij NHIS samen met andere Nederlandse 
organisaties. Met drie partners gesprekken gevoerd over programmatisch 
werken en themakeuze (naast NHIS ook Human Resource for Health). 
(April 2008 partnerbijeenkomst en nadere plannen vormen). 

Soedan Op basis van questionnaires en gesprekken voorlopige themakeuze 
gemaakt (Human Resource for Health). (Validering themakeuze en 
analyseren potentieel programmatisch werken tijdens stakeholders-
meeting maart 2008.) 

Ziektekosten-
verzekering 

Cursus, training eigen staf als inhoudelijke verdieping gerealiseerd. Actief 
lid van Health Insurance Platform. Questionnaire naar partners wereldwijd 
gestuurd met als resultaat een seminar in Azië met 11 organisaties uit 5 
landen. (Seminar vindt plaats feb 2008 met als doelen: kennisuitwisseling 
en identificeren van potentieel voor een programma.) 

Oost-Timor Mapping gedaan door externe consultant. (Follow-up 2008.) 
Haïti Partnerconsultatie uitgevoerd. Er is een eerste draft voorstel voor een 

programma op het thema SRGR binnengekomen. 
Bangladesh In Alliantieverband zijn vier Prisma-lidorganisaties en ICCO bij elkaar 

gaan zitten en hebben verkennende gesprekken gevoerd rond het 
vormgeven van een gezondheidsprogramma. 

Seksuele en 
Reproductieve 
Gezondheidzorg 
Latijns Amerika 

Partnerbijeenkomst van ICCO-partners uit 7 landen georganiseerd. 
(Follow-up 2008.) Hierin heeft Prisma niet geparticipeerd. 

 
ICCO-Alliantie 
Eén van de factoren die leiden tot te weinig gebruik van de gezondheidszorg is het gebrek 
aan geld om de kosten te betalen. De ICCO-Alliantie heeft in 2007 gekeken naar 
ziektekostenverzekeringen als een methode om hier iets aan te doen. Gebleken is dat zulke 
verzekeringen een goede invloed kunnen hebben, maar ook beperkingen kennen. Zo is het 
voor de allerarmsten vaak moeilijk om de premies op te brengen en vraagt het opzetten van 
verzekeringen om veel management- en administratieve capaciteiten. Deze aspecten krijgen 
extra aandacht in de samenwerking van de ICCO-Alliantie met partners op het gebied van 
ziektekostenverzekeringen. 
Een groot probleem, vooral in Afrika, is het schrijnende tekort aan personeel in de 
gezondheidszorg. Het tekort dient zich aan in alle beroepsgroepen, van analist tot arts. De 
ICCO-Alliantie ondersteunt partners bij het omgaan met dit probleem. Het gaat om de 
instroom van personeel, het behoud van personeel en het zo productief mogelijk inzetten van 
personeel met een zo hoog mogelijke kwaliteit. De ICCO-Alliantie steunt partners met onder 
meer training, het ontwikkelen van beleid om de juiste mensen op de juiste plaats in te zetten 
en versterking van het management van gezondheidsproviders. 
Met een veelheid van organisaties actief in de gezondheidszorg is coördinatie van groot 
belang. Van oudsher werkt de ICCO-Alliantie met koepels van Christelijke organisaties in 
Afrika. In een aantal landen vertegenwoordigen deze koepels meer dan 30% van het aanbod 
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van gezondheidzorg. De ICCO-Alliantie steunt koepels in onder meer Malawi, Ghana en 
Soedan in hun kerntaken zoals coördinatie onderling en afstemming met de overheid, 
belangenbehartiging en lobby voor de leden en het organiseren van capaciteitsopbouw voor 
de leden. 

3.4.4. Onderwijs 
 
Op Alliantieniveau 
De Alliantieleden Edukans, ICCO en Kerk in Actie en Prisma voeren gezamenlijk het 
Onderwijs- deelprogramma uit, onder coördinatorschap van Edukans. Vanuit Prisma zijn Red 
een Kind, Kom Over En Help, ZOA, World Servants en Oikonomos bij het 
onderwijsprogramma betrokken. Dark & Light Blind Care ontving in december financiering 
voor onderwijs uit de overgebleven fondsen voor nieuwe leden. Doelstelling van het 
programma is om bij te dragen aan de ‘Education For All’ doelstellingen, waarin de 
Millenniumdoelen twee en drie begrepen zijn. De nadruk ligt op basic education, specifiek: 1. 
toegang tot kwaliteitsonderwijs voor de laatste tien tot twintig procent van de kinderen die 
buiten de boot blijven vallen. 2. afname van de hoge drop-out, met name bij meisjes. 3. meer 
relevantie en kwaliteit van basisonderwijs, inclusief basis beroepsonderwijs. Voor het 
bereiken van de doelen worden de volgende drie interventiestrategieën gebruikt: duurzame 
armoedebestrijding, maatschappijopbouw en beleidsbeïnvloeding. Er wordt vooral gewerkt 
aan lokale oplossingen om de ‘Education for All’ doelstellingen te realiseren, waarbij de 
volgende thema’s bijzondere aandacht krijgen: a) onderwijs en werk, b) onderwijs en 
HIV/AIDS, c) onderwijs in (post)conflict situaties, d) onderwijs voor gemarginaliseerde 
volken. 
Het onderwijs deelprogramma werkt aan de ontwikkeling van programma’s in 17 
landen/regio’s. Eind 2007 waren er 4 programma’s in uitvoering – in Ethiopië, Peru, Zuid-
Soedan en Noord-Thailand – en in de overige 13 landen wordt gewerkt aan identificatie, dan 
wel aan de voorbereiding van programma’s. 
Voor m.n. de eerste drie programma’s (Ethiopië, Peru, Zuid-Soedan) is een uitgebreid traject 
van identificatie en voorbereiding doorlopen. In Noord-Thailand wordt al enkele jaren met 
nationale en internationale organisaties samengewerkt aan de realisatie van gezamenlijke 
programmadoelen.  
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Voorbeeld van wat goed gaat 
Werken in Alliantieverband – linking en learning binnen de Alliantie, op niveau van landen, 
programma’s en thematisch  
Het werken in Alliantieverband mag binnen het deelprogramma onderwijs zeker een succes 
genoemd worden. De Programma Groep Onderwijs (PGO) bestaande uit Machteld Ooijens van 
ICCO, Dik Verboom van Edukans en Annemiek van de Kerk namens Prisma, voorgezeten door 
Aart van de Broek als trekker op het onderwijsprogramma, vergadert maandelijks om 
ontwikkelingen binnen de Alliantieleden met elkaar af te stemmen. In november heeft de PGO 
een tweedaagse sessie georganiseerd, waarbij alle programmaverantwoordelijken een korte 
inleiding hebben gehouden, gevolgd door discussies. Successen, maar ook knelpunten zijn 
duidelijk(er) geworden en geven richting aan de activiteiten voor 2008. 
In een aantal landen (Peru, Ethiopië, Malawi) werken verschillende Alliantieleden met hun 
partners samen in de ontwikkeling / uitvoering van een programma. In 2007 is er ook een wiki1 
voor het onderwijsprogramma in gebruik genomen (http://educationiccoalliance.pbwiki.com/). 
Deze wiki – met veel actuele informatie en praktijkvoorbeelden m.b.t. basic education – is voor 
een ieder (ook buiten het Alliantieverband) toegankelijk.  

Op Alliantieniveau zijn er 10 Onderwijs-themamiddagen gehouden met tenminste 20 deelnemers 
over zowel inhoudelijke als meer operationele thema’s zoals: kinderarbeid, Programmatisch Werken, 
religie en onderwijs, financiering van de onderwijssector, HIV/AIDS en onderwijs, non-formal 
education, en PME systemen. 
 
 

Voorbeeld van wat nog niet zo goed gaat 
Programmatisch werken is nog een zoektocht 
Hoewel er in het programmatisch werken aanzienlijke vooruitgang is geboekt, wordt deze nieuwe 
benadering toch als een zoektocht ervaren.  
De meer theoretische kant was eind 2006 voldoende uitgewerkt, maar onvoldoende uitgedragen 
onder de Alliantieleden. Dat blijkt ook uit het feit dat er nog steeds leersessies plaatsvinden voor 
verdere internalisering bij individuele programmamedewerkers. Verdere internalisering moet niet 
alleen plaatsvinden bij de Noordelijke medewerkers, ownership moet juist ook bevestigd worden 
door de Zuidelijke medewerkers. Eind 2007 stonden er nog steeds cruciale vragen open bv. over 
wat het inhoudt om binnen de ICCO-Alliantie op een land de ‘lead’ van een programma te 
hebben. De ervaring van de afgelopen jaren heeft ons geleerd dat het ten minste anderhalf jaar 
duurt om een programma te ontwikkelen en in uitvoering te nemen. Na de verkennings- en 
voorbereidingsfase moet er in het eerste jaar van programmauitvoering veelal nog gewerkt 
worden aan een baseline studie, het aanscherpen van indicatoren voor monitoring en een plan 
voor capaciteitsopbouw dat gelieerd is aan de programmauitvoering. Tevens hebben we geleerd 
dat programmatisch werken maatwerk  

is waarbij het stramien een leidraad kan zijn, maar de uitkomst en de mate van programmatisch 
werken zijn sterk afhankelijk van de lokale context. 
 

                                                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Met het begrip wiki of wiki wiki wordt een verzameling van een bepaald type hypertext-documenten aangeduid 
alsook de software die gebruikt wordt om deze te realiseren. Een wiki is een applicatie of (web)toepassing, 
waarmee webdocumenten gezamenlijk kunnen worden bewerkt. Een bekend voorbeeld van een wiki is 
Wikipedia. De term is afgeleid van het woord wiki wiki, dat uit het Hawaïaans komt en 'snel, vlug, beweeglijk' 
betekent. 
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Overige activiteiten van Prisma in de Alliantie  
Prisma neemt deel in het Kennisforum ‘Basic Education’ van het Ministerie van Buitenlandse 
Zaken / Ontwikkelingssamenwerking, DCO/OO met bijbehorende werkgroepen. 
Prisma participeert in twee van de vier werkgroepen van het forum nl. 1) education and 
HIV/AIDS en 2) education and quality. Edukans en ICCO participeren tevens in 3) education 
for work en 4) education and (post)conflict situations Tevens voeren Alliantieleden het 
secretariaat van twee werkgroepen. Het Kennisforum levert zowel een bijdrage aan het 
netwerken tussen ontwikkelingsorganisaties als ook aan de capaciteitsversterking van 
individuele stafleden. 
 
In 2007 is onderzoek gestart op het thema Religie & Onderwijs. In 2008 zal het rapport 
beschikbaar komen en zal rondom de presentatie van de resultaten een bijeenkomst 
georganiseerd worden. Vanuit EducAIDS is een samenwerking met ICDI opgestart om lokale 
zuidelijke onderzoekers te ondersteunen bij het doen van onderzoek op het terrein van 
Onderwijs en HIV/AIDS. 
 
Vanuit het linking & learning-netwerk EducAIDS wordt samengewerkt met andere partijen. 
Daarnaast vindt vanuit EducAIDS o.m. samenwerking plaats met International Child 
Development Initiatives (in het kader van onderzoek op het terrein van onderwijs en 
HIV/AIDS) en Stop AIDS Now! (gezamenlijke aandacht in de regionale dagbladen voor het 
belang van goed onderwijs in de bestrijding van HIV/AIDS op Wereld AIDS Dag (1 
december) - partners van de Alliantieleden zijn rond dit thema in de eerste week van 
december ondersteund in hun lobby).  
 
Op Prisma-niveau 
De themawerkgroep Onderwijs is twee keer bij elkaar geweest om over onderzoek, beleid en 
landenprogramma’s te praten. Ook is er kennis gemaakt met de nieuwe trekker op onderwijs, 
Aart van de Broek van Edukans. Daarnaast waren er gezamenlijke MFS-bijeenkomsten met 
de deelnemers van Basisgezondheidszorg en HIV/AIDS. 
De reden dat de themawerkgroep Onderwijs minder vaak vergadert dan de andere 
themawerkgroepen is dat er minder overlap in landen is tussen de Prismaleden, en bilateraal 
overleg dan efficiënter is. Door de Alliantie-themamiddagen zijn er voldoende 
contactmomenten mogelijk voor overleg tussendoor.  
 
In 2007 is op verzoek van de onderwijsdeelnemers een onderzoek uitgevoerd naar de 
motivatie van leerkrachten en de invloed daarvan op de kwaliteit van onderwijs. 
Beleidsmedewerker Henk Jonker heeft hiernaar een literatuurstudie verricht en onderzoek 
gedaan in India en Malawi. Het rapport zal begin 2008 klaar zijn. De onderwijsdeelnemers 
hebben verzocht om een beleidsdocument m.b.t. Lobby en Advocacy juist ook om Zuidelijke 
partners hierin te ondersteunen. Omdat de belangstelling hiervoor breed leeft en er 
onvoldoende tijd was om dit in 2007 te realiseren is er besloten om in 2008 een handreiking 
Lobby and Advocacy te maken voor alle (MFS)leden. 
 
Voor onderwijs zijn in 2007 25 projecten gefinancierd van Kom Over en Help, Red een Kind, 
ZOA, Dark & Light Blind Care, World Servants en Oikonomos Foundation in Albanië, India, 
Indonesië, Thailand, Ghana, Liberia, Nigeria, Malawi, Ethiopië en Soedan.  
In bijlage 4 is de lijst met alle projecten/programma’s voor BGZ, HIV/AIDS en Onderwijs te 
vinden. 

3.5 PSO 
In februari 2007 werd een Mid Term Review gehouden voor het 
Capaciteitsopbouwprogramma in Zuidelijk Afrika dat wordt gefinancieerd door PSO. Op 
basis daarvan is een vervolgvoorstel geschreven voor de tweede fase van het vierjarige 
programma. De eerste fase kan beschouwd worden als experimenteel van karakter. Het was 
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nog onduidelijk of de zogenaamde ‘ankerorganisaties’ hun rol voldoende zouden kunnen 
vervullen. De grote diversiteit onder de ankerorganisaties bleek de grootste uitdaging. In de 
tweede fase zal de aandacht uitgaan naar die processen die in de eerste fase succesvol 
bleken te zijn en blijvende capaciteitsversterking tot gevolg hadden. De complexe mix van 
ID, OD en HRD zoals die in de oorspronkelijke interventiestrategie was gebruikt, bleek niet 
zo goed werkbaar. Een focus op het versterken van de M&E capaciteit van de deelnemende 
organisaties bleek het meest voor de hand te liggen, en beter aan te sluiten bij de behoeften 
van de partners. 
De algemene doelstelling van het programma blijft om lokale organisaties in staat stellen een 
efficiënte en effectieve rol te spelen in de strijd tegen HIV/AIDS. Daarbij zijn de volgende drie 
doelen geformuleerd: 1.Mainstreamen van HIV/AIDS-interventies in lokale organisaties, 2. 
Verbeteren van de dienstverlening, 3.Opschalen van succesvolle interventies.  

In oktober 2007 heeft de jaarlijkse bijeenkomst plaatsgevonden in Zuid Afrika, waarbij naast 
de ‘anchor partners’ uit de eerste fase ook de ‘associate partners’ aanwezig waren.  
De uitvoering van het programma Capaciteitsopbouw is opgedragen aan de Zuid-Afrikaanse 
organisatie Hands@Work; leden van Prisma met partners die bij dit programma betrokken 
zijn, worden over uitvoering, monitoring en evaluatie geïnformeerd. 
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4  Financiën 
 
De jaarrekening van de Vereniging Prisma over 2007 is opgesteld en gecontroleerd door de 
accountant die tevens de goedkeurende verklaring heeft afgegeven; zie bijlage 5 van dit 
jaarverslag. De Algemene Vergadering van Prisma heeft de jaarrekening goedgekeurd. 
 
De jaarrekening is conform richtlijn 640. In lijn daarmee zijn de niet bestede gelden uit 
financieringen opgenomen in zgn. bestemmingsfondsen. Ook de rente-inkomsten op de 
separate bankrekeningen die aangehouden worden voor MFS en EO Metterdaad, worden 
toegevoegd aan een van deze bestemmingsfondsen. Kosten die Prisma gemaakt heeft ten 
behoeve van, en doorbelast heeft aan de lidorganisaties vallen buiten de apparaatskosten en 
worden daarom gepresenteerd onder Projectbestedingen. 
 
Prisma heeft twee soorten inkomsten: contributies van de leden en de financiering van 
projecten. 
De Blockgrant met ICCO is in 2007 overgegaan in MFS. Daarnaast is 2007 het eerste jaar 
dat de fondsen die in het kader van EO Metterdaad geworven zijn, ten goede zijn gekomen 
aan de aanvragende organisaties. De inkomsten uit dit kanaal zijn ruim boven de begroting 
uitgekomen. 
 
Bestedingen in het kader van het MFS zijn separaat verantwoord in de subsidieafrekening 
waar ook een accountantsverklaring bij is afgegeven. Onder bestede subsidies zijn de 
volgende kosten opgenomen: de financieringen van de projecten/programma’s die 
lidorganisaties inbrengen in de ICCO-Alliantie, de Algemene Kosten Vergoedingen aan 
lidorganisaties en aan de Alliantie én kosten die gemaakt zijn voor onderzoek, voor 
contextanalyses en voor de samenwerking in het kader van het programma EducAIDS. De 
eigen bijdrage die leden direct hebben overgemaakt aan ICCO - en ICCO weer aan Prisma - 
zijn direct teruggestort naar de lidorganisaties. Fondsen die als eigen bijdrage zijn ingebracht 
zijn geoormerkt in de administratie van de lidorganisaties, ook als ze niet volledig zijn 
besteed. 
 
De uitgaven voor de meeste posten zijn in lijn met de begroting die door de Algemene 
Vergadering is goedgekeurd. Duidelijke afwijkingen zijn er bij de post uitzendkrachten 
vanwege een tijdelijke vervanging van de secretaresse, bij Overige personeelskosten 
vanwege een tweetal teambuildingssessies en bij de post Reiskosten omdat de nieuwe 
medewerkers op een grotere afstand van Houten wonen. In tegenstelling tot vorig jaar is de 
waarde van de uitstaande vakantiedagen nu in de jaarrekening opgenomen. De 
kantoorkosten zijn lager uitgevallen dan begroot. Met de accountant zijn in de loop van het 
jaar nieuwe afspraken gemaakt voor de controle van de jaarrekening, gebaseerd op de 
ervaringen van de eerdere jaren. De post Monitoring Projecten is lager uitgevallen dan 
begroot omdat twee reizen zijn uitgesteld naar 2008. 
 
Het exploitatieresultaat is iets lager dan begroot. Dit is het resultaat van de bovengenoemde 
verschillen bij de apparaatskosten t.o.v. de begroting, van een lichte onderbesteding op MFS 
en van meer opbrengsten bij EO Metterdaad. Conform het eerder genomen bestuursbesluit 
wordt de continuïteitsreserve opgebouwd tot de binnen de sector (en breder) gehanteerde 
norm, namelijk 50% van de apparaatskosten. Voor 2007 zou dit een continuïteitsreserve van ��������� �
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226.666; dit maakt duidelijk dat dit de komende jaren een aandachtspunt blijft. De 
bestemmingsreserve is bedoeld voor de afwikkeling van de verplichtingen die in het kader 
van de MFS-subsidie en EO Metterdaad zijn aangegaan. 
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5 Toekomst, op weg naar 2011 
 
Het per 1 januari 2007 gestarte MFS heeft een looptijd van vier jaar en eindigt dus per 31 
december 2010. Deze vaststelling duidt enerzijds op rust voor de OS-sector en alle aan het 
MFS deelnemende organisaties: er is tijd beschikbaar om het MFS gestalte te geven en de 
doelstellingen te (gaan) realiseren. Anderzijds is de OS-wereld een dynamische wereld die 
voortdurend in beweging is, zeker ook onder een minister die ertoe oproept dat “de OS-
wereld ‘politieker’ moet worden, met ook aandacht voor bijv. conflictbeheersing (in fragiele 
staten)” en die nadrukkelijk aandacht vraagt voor minder bureaucratie in de OS-wereld en 
voor een betere verantwoording van inzet en gelden. Deze accenten maken duidelijk dat 
‘rust’ in de OS-wereld een betrekkelijk begrip is en dat bijvoorbeeld de voorbereiding op een 
evt. nieuw beleidskader met ingang van 2011 al eerder om aandacht vraagt. Dit wordt ook 
duidelijk in de later in 2007 bekend geworden plannen van minister Koenders. In 2008 wil hij 
de beleidsdialoog met het maatschappelijk middenveld starten over inhoudelijke thema’s van 
OS en de rol daarin van het MMV; de uitkomsten van deze dialoog zullen door het Ministerie 
gebruikt worden bij het verder uitdenken van een nieuw beleidskader en bijbehorend 
instrumentarium in 2009.  
 
Het voorgaande leidt er, mede op suggestie van de AV, toe dat bestuur en staf al in de 
laatste maanden van 2007 de zgn. Brainstorm Prisma 2011 startten. Negen leden nemen 
hieraan actief deel; vijf andere bij Prisma betrokken organisaties geven aan over de 
vorderingen van de brainstorm geïnformeerd te willen worden. In de eerste bijeenkomst eind 
2007 werd informatie uitgewisseld over allerlei ontwikkelingen en trends in de (OS-)wereld. 
Afgesproken werd om in vervolgsessies thema’s die juist voor (de identiteit van) Prisma van 
belang zijn, te inventariseren; dan zullen ook mogelijke opties voor samenwerking in verband 
met een nieuwe subsidieaanvraag op een rij gezet worden. 
 
Uit de vorige alinea’s, en eerdere hoofdstukken van dit Jaarverslag, is duidelijk dat MFS als 
voorname financiering voor de leden van Prisma binnen de vereniging van groot belang is. 
Tegelijk leeft breed het besef dat de unieke samenwerking binnen Prisma – met wezenlijke 
elementen als ontmoeting, overleg, bezinning, het delen van kennis, het gezamenlijke 
optreden naar buiten – méér is dan financiering. Het voorgaande is de reden waarom 
bestuur, staf en vereniging zich in 2007 opnieuw bezinnen op de vraag die al in het 
Voorwoord van dit jaarverslag is aangeduid, nl. hoe Prisma de doelen van de vereniging ‘van 
alle leden voor alle leden’ gestalte kan geven. Het is een opgave en een uitdaging om ook 
die en aanverwante vragen, naast en aanvullend op de thematiek van het MFS en de 
voorgenomen verlenging van de overeenkomst met EO Metterdaad, in 2008 op een goede 
wijze ter hand te nemen en daarop, in gezamenlijkheid, antwoorden te geven.
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Bijlage 1 - Structuur 
 
Bestuur 
Het Prisma-bestuur heeft een onafhankelijke voorzitter. De overige bestuursleden worden uit 
de leden van Prisma gekozen.  
In december 2007 is de samenstelling van het bestuur als volgt: 
 
Functie Naam 
Voorzitter  Gert van Dijk 
Secretaris Marnix Niemeijer 
Penningmeester Bert van Bokhoven 
Algemeen adjunct Gert Nieuwenhuis 
Lid  Dick Tillema 
 
Leden 
De Vereniging Prisma kent leden en participanten.  
Per eind december 2007 zijn de volgende organisaties lid van de Vereniging Prisma:  
Lidorganisatie Vertegenwoordiger  
Deputaatschap Hulpverlening in Bijzondere Noden van 
de Gereformeerde Gemeenten 

Leen van der Maas 

 C. van Wolfswinkel 
Deputaatschap Diaconaat van de Christelijke 
Gereformeerde Kerken  

Gé Drayer 

GZB Wijgert Teeuwissen  
MAF Nederland Adri van Geffen 
Stichting Dark and Light Blind Care Ton ten Hove 
 Matthijs Nederveen  
Stichting De Verre Naasten  Menno van Hulst 
Stichting Dorcas Hulp Nederland  Ruud van Eijle 
 Dick Tillema 
 Eveline Schot-Kooiman 
Stichting Kom Over En Help  Karst de Vries 
Stichting Oreon Simon Weststeyn (Agrinas) 
 Els Nijman (World Servants) 
 Martien Timmer (3xM) 
 Henno Couprie (LEPRAzending) 
Stichting Red een Kind Leo Visser 
Stichting Tear Marnix  Niemeijer 
 Robert Scholma 
Stichting Woord en Daad Jan Lock 
 Leen Stok 
 Roelof Bisschop 
Stichting World Vision Nederland  Oscar Pekelder 
 Bernard Smit 
Stichting ZOA-Vluchtelingenzorg  Johan Mooij 
 Arnoud de Jong  
 
De volgende organisaties participeren in secties of werkgroepen zonder lid te zijn van 
Prisma: 

• Oikonomos Foundation, directeur Hubrecht Smits 
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Secties 
Secties worden op voorstel van de leden in het leven geroepen. Secties verenigen die leden 
die op een bepaald deelterrein werkzaam zijn. De voorzitter van een sectie is lid van het 
bestuur van Prisma; bij enkele secties treedt de Prisma-directeur als voorzitter op. De 
voorzitter van een sectie heeft een vanuit het bestuur gedelegeerde bevoegdheid.  
Per 31 december 2007 telde Prisma een viertal secties. In onderstaande matrix ziet u welke 
lidorganisaties deelnamen aan de verschillende secties. Hierin is ook de werkgroep 
communicatie opgenomen. 
 
 Sectie 

Inst. 
Fondsen 

Sectie 
Nood-
hulp 

Sectie 
Lobby & 
Advocacy 

Sectie 
Bezinning 

Werkgroep 
commu-
nicatie 

Dep. Hulpverl. In Bijz.Noden 
Geref. Gemeenten 

X  X X X 

Dark&Light Blind Care X   X X 
Dep. Diaconaat Chr.Geref.Kerken X   X X 
Dorcas Hulp Nederland X X X X X 
De Verre Naasten X  X X X 
GZB X  X X X 
Kom Over En Help X  X X X 
MAF Nederland X  X X  
OREON 3xM X  X X X 
 Agrinas X   X  
 CAMAzending X   X  
 Interserve X   X  
 LEPRAzending X  X X  
 Open Doors    X  
 Operatie. Mobilisatie    X  
 St. De Ondergr. Kerk    X  
 Trans World Radio X   X  
 World Servants X   X  
 Wycliffe Bijbelvert. X  X X  
Red een Kind X X X X X 
Tear X X  X X 
Woord en Daad X X X X X 
World Vision Nederland X X X X X 
ZOA-Vluchtelingenzorg X X X X X 
Oikonomos (participant) X   X  
 
Formele en informele samenwerkingsverbanden 
De vereniging Prisma participeert in de volgende samenwerkingsverbanden (gegevens per 
december 2007): 
 
ICCO 
Vertegenwoordiging door Henk Hak (Prismazetel) en Marinus Verweij (Prismavoordracht op 
een MDO-zetel). 
 
Partos 
Vertegenwoordiging door Leendert de Jong.  
 
Kantoor 
Op 31 december 2007 zijn de volgende medewerkers in dienst: 
Leendert de Jong    directeur    100 % 
Gert Bekebrede     programmamanager EO Metterdaad 100 % 
Annemiek van de Kerk-van Stek programmamanager Onderwijs  60 % 
Reinier van Hoffen    programmamanager BGZ en HIV/AIDS 100 % 
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Darija Kupers-Oving  beleidsmedewerker HIV/AIDS  63,16 % 
Henk Jonker     beleidsmedewerker Onderwijs  89,47 % 
Anke van Well     beleidsmedewerker BGZ   100 % 
Janharmen Drost    beleidsmedewerker BGZ en HIV/AIDS 60 % 
Aafke Maathuis-Kort  projectsecretaris    50 % 
Annelie Huttinga-Werkman  officemanager    84,21 % 
 
Adressen 
Post en bezoekadres: Prisma, Randhoeve 227A, 3995 GA Houten  
Telefoon: 030-2219680 
Fax: 030-6364131  
E-mail: info@prismaweb.org 
 
Kamer van Koophandel 
Prisma is ingeschreven in het verenigingsregister onder nummer 11.04.96.36 bij de Kamer 
van Koophandel te Tiel.  
 
Bank 
ABN-AMRO 50.98.18.617 t.n.v. Vereniging Prisma 
ABN-AMRO 45.41.01.430 t.n.v. Vereniging Prisma inzake Blockgrant/MFS 
ABN-AMRO 55.66.57.187 t.n.v. Vereniging Prisma inzake EO Metterdaad 



 24 

Bijlage 2 - Toelichting op de 
tevredenheidsgesprekken 2007 
 
De tevredenheidsgesprekken met de leden zijn uitgevoerd in het najaar van 2007.   
 
Blockgrant 
In de meeste gevallen is dit zo goed als afgerond (of projecten zijn meegegaan in het MFS). 
Veel deelnemende leden hebben waardering voor de mogelijkheden die via de blockgrant 
geboden zijn, voor de inzet van Prisma in dit verband en voor de flexibiliteit qua thema’s 
binnen het systeem; dit laatste is nu onder het MFS anders. Een pleidooi van een aantal 
leden v.w.b. de blockgrant: geef als Prisma spoedig een signaal af wanneer alles klaar is en 
wacht niet te lang op ICCO. Voor beide kanten (Prisma en de leden) liggen er nog taken 
v.w.b. de eindrapportage. 
 
MFS 
Voor alle partijen is 2007 duidelijk een startjaar geweest, met de nodige aanloopproblemen 
en onduidelijkheid. Dit gaat nu beter, al zijn meningen over de werkgroepen niet allemaal 
positief. In veel gevallen is de projectindiening en –beoordeling goed en op tijd verlopen, 
maar soms ook niet. Geprobeerd zal worden om vertraging te voorkomen. Een paar leden 
hebben de beoordeling door Prisma als te detaillistisch ervaren, een eigen beoordeling van 
de lidorganisatie kan Prisma helpen en dit probleem voorkomen. Enkele leden benadrukken 
het belang van het ontwikkelen van eigen criteria binnen Prisma voor het programmatisch 
werken. 
 
Uitwisseling en sectie bezinning 
Vrijwel alle leden geven aan dat de zin van Prisma is gelegen in de ontmoeting en bezinning. 
Er wordt gepleit voor diepgang, identiteitsgerelateerde onderwerpen en onderwerpen 
voortkomend uit het MFS-werk.  
 
Sectie IF 
Verschillende leden gaven aan de recent aangebrachte scheiding tussen operationele en 
beleidsmatige zaken bij de IF-sectie op prijs te stellen. 
 
Sectie noodhulp  
De meningen verschillen: een aantal leden zou toe willen naar meer samenwerking op dit 
gebied, breder dan het nu opererende cluster. De leden die binnen het cluster opereren, 
aarzelen hierover en/of zijn van mening dat zoiets – na de eerdere discussies - niet zal gaan 
werken. Dit gesprek wordt voortgezet tijdens de e.v. vergadering van de sectie. 
 
Algemeen  
Met name wat kleinere lidorganisaties stellen er prijs op als Prisma bij informatie aangeeft 
wat het belang is, voor wie het is en of men zich kan laten vertegenwoordigen.  
 
Communicatie 
Vrijwel alle leden zijn tevreden over de communicatie van Prisma naar de leden en 
omgekeerd. Het recent gestarte traject op weg naar een communicatieplan voor Prisma 
wordt door de meeste leden gewaardeerd en van belang gevonden. 
 
Meerjarenbeleid 
De vraag ‘waar zal Prisma eind 2010 staan?’ kwam in vrijwel alle gesprekken aan de orde. 
Hierbij werd impliciet of expliciet duidelijk dat er in lijn met het eerdere commitment 
instemming is met de hoofddoelstelling zoals verwoord in het SMJP. Alle betrokkenen vinden 
het van belang om hier gezamenlijk verder invulling en inkleuring aan te geven.  
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10 aandachtspunten voor Prisma 
 
� Email: email-communicatie verbeteren (aangeven van doelgroep, belang, wenselijkheid 

van aanwezigheid) 
� Vergaderingen: aantal vergaderingen (oa van de themawerkgroepen) niet te hoog, 

wisselende bezetting van Prismaleden bij diverse vergaderingen wordt niet als positief 
ervaren 

� Projecten: duidelijkheid geven wanneer een (blockgrant-)project is afgehandeld 
� Noodhulp: wel of geen gezamenlijke noodhulp: niet-deelnemers willen graag, deelnemers 

terughoudend. 
� Leden: uitwisseling en ontmoeting tussen leden bevorderen 
� Identiteit moet centraal staan in het werk 
� Er is behoefte aan een duidelijke lobby 
� Bezinning laten voortkomen vanuit zowel de thema’s als de identiteit 
� Financiering: zoeken naar mogelijkheden voor (vervolg)financiering 
� Algemeen: duidelijkheid in formats en procedures 
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Bijlage 3 - Projectenlijst EO Metterdaad 2007 

� ��� �� ��

�� 	 
� � �
�� �� 	 
� � �
 � � � �� 
 �� � �� 
 ��� 	� �� 
 ��� � � ��

�� 	 
� � �

� � 
 � 
 � �� � � 
 � �� � �� � 	 
 �� � 


�� �� � �� �� � � �� � � �"! #� � � �$ � # #� � �� 


%& '& ( )* + ,�- .* - /* 01 2 34 1 * 56 78 19 : , - 1 + ; %< =>? @ 1 A 1 9 5 * B A C D ("E (F G C H"E ( 'F C D G"E G D&

� 	 �� � I J K�"L � MN J OL � � M J KN L N K �

� O � �� � M � � �P � � � �! � � � � 	Q R � �� �S ��

; & F & H ? * A , 2 TU ,�V * W , B9 , - 76 , B 09 * A , 2 +6 * 6 , 2 B ; =X C Y"E Z H Z C G& F C 'E ( G Y

� 	 �� � I J [L \ O \ J N � M J �"L � N [

� O �� � �� ]� ^� S _� �! �� # 	$ I� � � � 
 �� 
 �� 	Q `� 


.& '& ( a* / 2 B A 1 9 b ,c + ) 2 0 26 d e 2 29 A 1 B < * * A C ( GF E F Z Z C F E H Y G C ( D Y"E & D&

� 	 �� � I J � N ML M \ \ J ML O [ N J � K [L � K �

�N � � O � M �f � � � S � ^ �! # � 
 ��� � � � g� � �

%& F & ( hi 1 9 * 6 , 2 B 4 * 9 :1 +6 =i i 1 * 5 j 7 , 5 A9 1 B = + / , B 0 X 2k B A * 6 , 2 B C H H"E ZF Y C ("E H& D C H DE & Fl

m& F & ( T ,6 n* B B , B 0 / , B A 1 9 * 9 n 1 , A , B * 09 * 9 , +- 7 1 1o i 29 6 , B A k +69 , 1 m1 9 / , B * - 6 , 1 C ( 'E & & & C Z D H C ( 'E Z D H

m& F & H ) 1 +69 ,c A , B 0 / , B A 19 * 9 n 1 , A , B +6 1 1 B 7 * / /1 9 ,c 1 B m1 9 / , B * - 6 , 1 C ( H"E & & & C ' G H C ( H"E ' G H

m& F & G .9 2 09 * V V * : 2 29 b19 /1 B A 1 / , B A 1 9 1 B , B ) 2 0 26 d m1 9 / , B * - 6 , 1 C H DE & & & C ("E H ' G C H Y"E H ' G

m& F & D

m9 1 A , 1 6 W 1 B 69 * , B , B 0 +i 9 2 09 * V V * : 2 29 b1 9 /1 B A 1

/ , B A 1 9 1 B , B p9 k c , 5 5 2 m1 9 / , B * - 6 , 1 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

m& F & Y

a 29 V , B 0 1 B n 1 9 2 1 i + 2i 5 1 , A , B 0 : 2 29 V , B A 1 9 c * 9 , 01

V 1 , +c 1 + , B A 1 i 9 2 +6 ,6 k 6 , 1 , B9 , + ,- 2 b ,c /1 B :* B j* 5 5 * 2 1 B m1 9 / , B * - 6 , 1 C G 'E & & & C ("E Zl Y C GF E Zl Y



 27 

� ,�V *

m& F (F

e 1 9 /1 B A 1 / , B A 1 9 1 B 2i 1 B9 2 B A 2V A 1 V * 9 /6 :* B8 * B6 *

j9 k U m1 9 / , B * - 6 , 1 C H& E & & & C ("E & Y G C H ("E & Y G

.& F & (

hi :* B 0 1 B n 1 01 5 1 , A , B 0 :* B V 1 , +c 1 + A , 1 b19 /1 B 2i

V * 9 /6 1 B p1 * 9 C D Y"E & & & C H"E G ' Z C DF E G ' Z

� 	 �� � I J O � [L \ M [ J � �L \N � J O � �L M � �

�N �� � �� ] �� � �! � � ��� $ � � �� 
 � ��

%& '& H

� , 31 8 / , 5 5 + % A k - * 6 , 2 B * V 2 B 0 2k 6 2 38 - 7 2 2 5 j 7 , 5 A9 1 B , B

. 1 + 7 * b* 9 > B6 19 + 1 9 :1 C D ZE D D D C H"E Y Y& C Y& El l D

%& '& G 4 > a i 9 1 :1 B6 , 1 i 9 2 09 * V V * , B � , + 7 k * B 0 n* B B * h ; X , B6 1 9 B * 6 , 2 B * 5 C ( Y DE & & & C ZE (& Y C ( ' H"E (& Y

%& '& D => < 8 = b* 9 1 B 1 + + .9 2 09 * V = 39 , - * > B 5 * B A ; , + + , 2 B C H 'E & ' H C ("E GF H C HF E D G D

%& '& Y = , A + , B 3 29 V * 6 , 2 B 3 , 5 V ; 2U * V n ,�� k 1 p9 * B + e 29 5 A ? * A , 2 C Y G"E H& & C H"E Z& & C Y 'E & & &

m& '& ( > B 5 2 2i 7 k , + : 2 29 V 1 B + 1 B V 1 6 7 , : �* , A + m1 9 / , B * - 6 , 1 C '& E & & & C G"E ( Y Z C ' G"E ( Y Z

m& '& H < 9 k 0 = b* 9 1 B 1 + + * B A ? 1 7 * n , 5 ,6 * 6 , 2 B j 1 B69 1 � < =? j � m1 9 / , B * - 6 , 1 C H& E & & & C ("E & Y G C H ("E & Y G

� 	 �� � I J N � �"L M � � J � �L �N \ J N \ �L M K K

� K � � O � M S � � � � ^� �! # � 
 ��� � �� �Q ��

; & F & G > B9 , - 76 , B 0 m , B A 19 7 k , + :* B 4 % � . > B6 19 B * 6 , 2 B * 5 ; 2 B 0 2 5 ,�* 4 % � . > B6 1 9 B * 6 , 2 B * 5 C ( H"El H H C ' Z& C ( G"E '& H

� 	 �� � I J � OL � O O J � \ � J � N L � � O

� K �� O �� 	f  ^ � � 
! 	$ �� 
 � � �� � � � # � 
 ��� � � 


%& '& ' j 1 n 1 V > n ,6 k 9 * B * .9 2c 1 - 6

% 5 c * / ,V )9 * U , 5 , 1 �1 B A , B 0

@ 1 A 1 9 5 * B A C ( H"E Y& & C ' Y Z C ( G"E ( Y Z

%& '& F � * * 9 /1 k /1 B � 1 B , - * � 1 B A , B 0 2 :1 9 �9 1 BU 1 B C G& El H Y C ("E ' H Z C G H"E Y Y G

%& '& Z a1 9 n 2k b1 B i * B A + 5 * - 76 2 3 31 9 + p +c 1 9 B 2 n�
 5 � , - 7 2 B C H Y"E & & & C ("E G ( Y C H 'E G ( '

m& '& G

p9 * k V * :1 9 b1 9 / , B 0 1 B , B6 1 09 * 6 , 1 ? 2V * / , B A 1 9 1 B , B

m 2 + 2 : 2 m1 9 / , B * - 6 , 1 C D& E & & & C H"E (& Y C D H"E (& Y

m& '& D � 1 V 1 1 B +- 7 * i + 2 B6 b , / /1 5 , B 0? 2V * m1 9 / , B * - 6 , 1 C H Y"E & & & C ("E G ( Y C H 'E G ( '



 28 

.& '& H
X 1 1 A , B 0 - 1 B6 1 9 �

31 1 A , B 0 6 7 1 - 7 , 5 A9 1 B , B a , , + 2* 9 * : , 5 5 * 0 1

3 29 * n 1 6 6 1 9 5 , 31 e 29 5 A a , + , 2 B @ 1 A 1 9 5 * B A C l l El H D C Y"E H Yl C (& Y"E ( Z G

.& '& G � 1 /* 6 1 9 , B n k 9 0 < 29 - * + C H Y& E & & & C ( G"E ( Y Z C H ' G"E ( Y Z

.& '& D � 2 2 A + 7 1 i 7 19 A 8 7 1 56 1 9 m h %4 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

� 	 �� � I J [ � N L N K � J O ML �� M J [ K �L N � \

� [ � �N � M � ^ _ � � � �! �� 	Q `� 
 �� �� 
 �� 
 ��

%& F & H e 2V 1 B9 , 0 76 + Go ; W j 79 ; 1 A ,�* .9 2c 1 - 6 1 B C ( Y"E & & & C F l & C ( Y"E F Zl

m& F & F

i 9 2 09 * V V * 6 1 9 : 2 29 / 2V , B 0 :* B 7 * B A 1 5 , B

V , B A 1 9 c * 9 , 0 1 B m1 9 / , B * - 6 , 1 C ( Y"E & & & C F l & C ( Y"E F Zl

m& F & Z ? 1 0 , 2 B * * 5 i 9 2 09 * V V * 6 1 0 1 B :9 2 k b1 B 7 * B A 1 5 m1 9 / , B * - 6 , 1 C Hl E YF H C ("E Y YF C G ("E ( H Z

m& F (&

= i 9 2 09 * V V 1 2 3 1 A k - * 6 , 2 B 6 2 i 9 1 :1 B6 69 * 3 3 ,�- / , B 0 , B

e 2V 1 B�
�

� ,9 5 + * B A ) 2 
 + * B A 6 2 * + + , +6 a , - 6 ,V + m1 9 / , B * - 6 , 1 C ( DE & & & C F GF C ( DE F GF

m& F ( ( h 1 - k V 1 B + ,�- 7 a9 2k b1 B8 2 5 , A * 9 ,6 1 6 , + 3 2 B A + )* 5 /* B m1 9 / , B * - 6 , 1 C H Y"E & & & C ("E G ( Y C H 'E G ( '

.& F & G p9 * B + ,6 , 2 B * 5 j1 B69 1 3 29 31 V * 5 1 +9 1 5 1 * + 1 A 39 2V i 9 , + 2 B � � ) C l Y"E & & & C Y"E & & & C (& & E & & &

� 	 �� � I J � �N L [ M O J � �L � \ � J O �N L M [ �

� [ �� O �� 	� � S � � � �! � �� � � � # � 
 ��� � � 
 � � ��� 	 $ � 	 
�� � �

%& '& l = , A 6 2 +69 1 1 6 - 7 , 5 A9 1 B Go ; W j 79 ; 1 A ,�* .9 2c 1 - 6 1 B C 'E GF & C G G Y C 'E F & Y

� 	 �� � I J �L N M � J N N [ J �"L M � [

� � � �N � M 
 � 	� f 	! 
 	 	 � �Q I $

m& F & ' < * 9 3k 9 B 2 2 A 7 k 5 i i 9 2 09 * V V * < %? h m1 9 / , B * - 6 , 1 C ' Y"E ' ( H C G"E D Y D C 'l E & ' Y

.& F & H e* A ,8 * 5 , 7 > B6 1 09 * 6 1 A ? 1 5 , 1 3 .9 2c 1 - 6 p1 * 9 C ' Y"E ' ( H C G"E D Y D C 'l E & ' Y

� 	 �� � I J � N �"L O O K J �"L � � \ J � N \L � N �

� � O [ � �� O [ ]� � � � ! � � 
 	 �� � �� � � � 	 I� 


; & F & ( 8 - 7 2 2 5 j 2 B 0 2 )9 2 1 A 19 + :* B � , 1 3 A 1 C ( G H"E 'l ( C 'El Z D C ( Gl E 'F Y

� 	 �� � I J � N OL � � � J �"L � \ K J � N �L � M [



 29 

� M � �N � M � � �f �! � I �� g� � �� � � � 
 �

%& F & Y % A k - * 6 , 1 3 h B6 b , / /1 5 , B 0 + j 1 B69 k V m1 V 6 k , / .* i 2 1 * � + e
 - 5 , 3 31 C ( G"E & & & C ' Z Y C ( G"E ' Z D

� 	 �� � I J � N L � � � J � \ [ J � N L � \ K

� \ � � K � M _ 	 �� 
 $ � 	 
� � � �� � ��� � � � 	�

%& F & G
8 V * 5 58 - * 5 1 X , + 7 1 9 , 1 + .9 2c 1 - 6� n 2* 6 n k , 5 A , B 0
�

69 * , B , B 0 �

A + , - ,�i 5 1 + 7 ,i = 09 , B * + C ' ("El Z D C G"E H ' H C ' Y"E H D '

m& F ( H . 5 * 6 6 1 5 * B A + 2 B6 b , / /1 5 , B 0 2i 4 * 5�V * 7 1 9 * m1 9 / , B * - 6 , 1 C H& E & & & C ("E & Y G C H ("E & Y G

m& F ( G

.9 2 09 * V V * : 2 29 5 * B A n 2 k b 1 B9 1 - 76 + 7 k 5�i 2i �k , A

8 k V * 69 * m1 9 / , B * - 6 , 1 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

m& F ( D �* B A n 2k b 2 B6 b , / /1 5 , B 0 2i h 2 +6 W8 k V n* m1 9 / , B * - 6 , 1 C D ZE & & & C H"E Y HF C Y& E Y H '

� 	 �� � I J � [ �L � \ K J \L K O � J � � \L K � K

� � � � K � M ] 
� $ � 	 �Q � � �� � ��� � I�� 
 �

%& F & ' . b 2 m* 9 1 B = 5 3* n 1 6 , + 1 9 , B 0 m* 9 * 2 /1 h ; X , B6 1 9 B * 6 , 2 B * 5 C H"E & & & C (& Y C HE (& Y

� 	 �� � I J OL � � � J � � [ J OL � � [

�� # 	� � 
 �

%& F ( Y < * 0 1 B B * - 76 2i :* B 0 +69 * * 6 / , B A 1 9 1 B p* / 29 * A , = B A9 1 * + ; * B B * +6 , - 76 , B 0 C Y ZE Y& & C W C Y ZE Y& &

� 	 �� � I J [ \L [ � � J � J [ \L [ � �

� � � � K � M � � � 	 
 � � 	 � �! � � � � 	 � �

%& F & D ? * A , 2 � + : 2 29 @ 2 29 A m 29 1 * p9 * B + e 29 5 A ? * A , 2 C ' DE 'F G C G"E D& D C ' ZE & F F

� 	 �� � I J � KL � MN J N L K � K J � \L � M M

� � � � [ � M P f � 
 f 
 � �! `� ��� � 	$ g 	Q ` 	 
 � � � ` � 
�

%& F & l @ k 9 + 19 
 +- 7 2 2 5 3 29 < * * +* B * - 7 - 2V V k B ,6 
 e
 - 5 , 3 31 C H Y"E '& & C ("E G DF C H 'El DF

%& F (& 8 - 7 2 2 5 n 2 2 / + 3 29 V 26 7 1 9 6 2 B 0k 1 6 1 * - 7 , B 0 , B Y & e
 - 5 , 3 31 C ( 'E & & & C Z D H C ( 'E Z D H



 30 

+- 7 2 2 5 +

%& F ( ( � ,6 1 9 * - 
 * B A n* + , - 1 A k - * 6 , 2 B Go ; W j 79 ; 1 A ,�* .9 2c 1 - 6 1 B C ( ("E Y& & C '& Y C ( H"E (& Y

m& F ( Y h B A 1 9 b ,c + : 2 29 +69 * * 6 / , B A 1 9 1 B 1 B b19 /1 B A 1 / , B A 1 9 1 B m1 9 / , B * - 6 , 1 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

m& F ( ' h B A 1 9 b ,c +i 9 2c 1 - 6 6 1 9 : 2 29 / 2V , B 0 :* B / , B A 1 9 * 9 n 1 , A m1 9 / , B * - 6 , 1 C H ZE Y& & C ("E Y& & C G& E & & &

.& F & D 8 2k 6 78 k A * B .9 ,�V * 9 
 % A k - * 6 , 2 B9 1 7 * n , 5 ,6 * 6 , 2 B i 9 2c 1 - 6 � h = a 5 k - 76 1 5 , B 01 BU 29 0 C Yl E G D Y C G"E ( H G C ' H"E D ' Z

� 	 �� � I J � M �L � K [ J \L � � � J � M �L � K�

� O � � [ � M 	� � S � � � �! � � � 	 	 I g� �� I�� � � � 
 � � 	 �� # � 
 ��� � � 


%& F & Z j* +* . 19 5 * W c 2 B 0 1 B + 1 B V 1 , +c 1 + B * * 9 +- 7 2 2 5

4 2 +i ,6 * 5 j 79 , +6 ,* B

X 1 5 5 2 b + 7 ,�i C Y"E ( Dl C HF ( C YE D H&

� 	 �� � I J [L � K � J O M � J [L K O �

� N � �� � M � 	
 �� � � 
 � � � O � � M

.& F &l

a 2- * 6 , 2 B * 5 8 / , 5 5 + p9 * , B , B 0 W h9 i 7 * B + * B A :k 5 B 1 9 * n 5 1

- 7 , 5 A9 1 B e 29 5 A a , + , 2 B @ 1 A 1 9 5 * B A C G G"E & l ' C ("E F D H C G DE Z G Z

� 	 �� � I J N N L � � � J � L M K O J N KL \N \

� K � �� � M � � � � g � � � � �� 
 �� 
 �� `� � #

.& F & Z @ % p8 .9 , + 2 B ; , B , +69 
 � � ) C H& E & & & C ("E & Y G C H ("E & Y G

� 	 �� � I J O �L � � � J � L � [ N J O �"L � [N

� [ � � M � M f � � � 
 �! S 	� � � � � 
 # � 
 � R 	� � � �� � #�

%& F ( H m k V , 4 2 +i ,6 * 5
�

+* :1 T 0* B A * � + V 26 7 19 + �1 i 9 * �1 B A , B 0 C ( ( DE & & & C 'E & & & C ( H& E & & &

%& F ( ' ? * � 3* 7 4 2k + 1 � 1 k 0 A V 1 6 1 1 B hi A9 * - 76 C ( H"E '& & C ' ' G C ( G"E H ' G

%& F (F > V i 9 2 :1 V * 6 19 B * 5 7 1 * 56 7 Go ; W j 79 ; 1 A ,�* .9 2c 1 - 6 1 B C ( ("E Y& & C '& Y C ( H"E (& Y

%& F ( Z m , B A :9 , 1 B A 1 5 ,c / A 29 i , B @ 2 29 A ; * 5 * b , @ 1 7 1 V ,�* C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

m& F ( Z

.9 1 :1 B6 , 2 B 2 3 ; 26 7 1 9 6 2 j 7 , 5 A p9 * B +V , + + , 2 B 2 3

4 > a � => < 8 m1 9 / , B * - 6 , 1 C (F E Y& & C l H ( C ( ZE D H (

m& F (l j 2V V k B ,6 
 n* + 1 A 7 1 * 56 7 b 29 / m1 9 / , B * - 6 , 1 C ( Y"E & & & C F l & C ( Y"E F Zl



 31 

m& F H ( .9 2 09 * V V 1 > B6 � 09 � A 1 < 1 :1 5 2i i 1 V 1 B6 � . > < W @8 % � h > > > � m1 9 / , B * - 6 , 1 C H Y"E & & & C ("E G ( Y C H 'E G ( '

.& F ( (

j 2V V k B ,6 
 n* + 1 A > B6 1 09 * 6 1 A 4 1 * 56 7 * B A e* 6 19

.9 2 09 * V V 1 p1 * 9 C Y& E & & & C H"E ' G H C Y H"E ' G H

� 	 �� � I J O M [L � � � J � KL [ � [ J O � �L � � [

� � � � M � M �� � � � � 
 `� �� 
 � 	 	� _� 
 � 


.& F ( H p1 9 9 1 , B * k 6 2 : 2 29 ) 1 B , B < 1 a1 9 9 1 @ * * +6 1 B C (& E & & & C Y HF C (& E Y H '

� 	 �� � I J � �L � � � J [ O M J � �L [ O�

� M � � \ � M  I 	$ $ � 
 ` � 
 #� 
 � R ��

%& F H ' � 2 2 A8 7 1 i 7 1 9 A ; , B , +69 
 hi 1 9 * 6 , 1 ; 2 n , 5 , +* 6 , 1 C H& E & & & C ("E & Y G C H ("E & Y G

m& F H& T9 n* B e 2V 1 B %V i 2 b1 9 V 1 B6 * B A j 7 , 5 A j* 9 1 m1 9 / , B * - 6 , 1 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

/& F H H @ 2 B W 3 29 V 1 1 5 2 B A 1 9 b ,c + : 2 29 b1 9 /1 B A 1 V 1 , +c 1 + m1 9 / , B * - 6 , 1 C H ("E Y D H C ("E ( G D C H H"E 'F '

m& F H G h B A 1 9 b ,c + 1 B 2i :* B 0 :* B U b* B 0 19 1 V 1 , +c 1 + m1 9 / , B * - 6 , 1 C H Y"E & & & C ("E G ( Y C H 'E G ( '

m& F H D
> B - 5 k + , :1 % A k - * 6 , 2 B * B A + 1 5 3 W1 V i 5 2
 V 1 B 6 2i i 29 6 k B ,6 


3 29 - 7 , 5 A9 1 B * B A b 2V 1 B b ,6 7 A , +* n , 5 ,6 ,6 1 + m1 9 / , B * - 6 , 1 C ( Y"E & & & C F l & C ( Y"E F Zl

.& F (& e ,c / 2i n 2k b , B + 5 k V + p1 * 9 C G Y"E Z& H C ("E Z Z Y C GF E ' Z '

� 	 �� � I J � K ML N K K J ML M [ � J � [ [L � � �

� � � � � � M �� � � 	� � R 	 �� � O � � M

%& F ( G ; 1 6 1 1 B 7 2 :1 9 -9 * 36
�

7 k 5�i n k ,6 1 B 01 n* * B A 1 i * A 1 B 4 2 :1 9 = , A @ 1 A 1 9 5 * B A C (& & E & & & C Y"E H ' G C (& Y"E H ' G

%& F ( D =k 6 2 : 2 29 j 7 , 5 A9 1 B , B .9 , + 2 B ; , B , +69 
 8 * V 1 B A 2 1 B C ( ZE & & & C l DF C ( ZEl DF

%& F (l =k 6 2 : 2 29 :19 : 2 1 9 7 k 5 i n 1 7 2 1 :1 B A 1 n 1 c * * 9 A 1 A * V 1 +

% :* B 0 1 5 , +- 7 1 �1 B A , B 0

)9 * U , 5 ,� C ( 'E & & & C Z D H C ( 'E Z D H

%& F H ( 8 - 7 2 2 5 * k 6 2 j 79 , +6 1 B �1 B A , B 0 )9 * U , 5 ,� C ZE & & & C D H ( C ZE D H (

%& F H H

%U 1 5 + : 2 29 :9 2 k b1 B , B @ 2 29 A ; * 5 * b , W A9 * * 06

1 5 /* B A 1 9 + 5 * +6 1 B � @ 1 7 1 V ,�* C ( Y"E G D Y C Z& Z C ( 'E ( Y G

%& F H G

) 2 2 A +- 7 * i i 1 B * k 6 2 : 2 29 7 1 6 ; * 6 k B / 7 * j1 B69 k V , B

@ 2 29 A ; * 5 * b , @ 1 7 1 V ,�* C (& E & & & C Y HF C (& E Y H '



 32 

%& F H D a1 9 : 2 1 9 : 2 29 �* V n ,�* X , 5 * A 1 5 3 , * �1 B A , B 0 C DE F & & C H DF C DEl DF

%& F H Y p9 * B +i 29 6 V , A A 1 5 : 2 29 .9 , :* 8 1 9 :1 ? * 3* 1 5 01 V 1 1 B6 1 C ( Y"E & & & C F l & C ( Y"E F Zl

; & F & Y 8 - 7 2 2 5 n k + m , B A 1 9 6 1 7 k , + 4 29 1 n C ( H"E & & & C ' G H C ( H"E ' G H

; & F & ' 8 - 7 2 2 5 n k + � , n 19 6 
 =- * A 1 V 
 = + + 1 V n 5 , 1 + 2 3 � 2 A C ( Y"E & & & C F Zl C ( Y"E F Zl

; & F & F =k 6 2 : 2 29 +6 * 3 n ,c n 1 5 +- 7 2 2 5 < 1 i E 4 k 5 i :E j � m C ( H"E & & & C ' G H C ( H"E ' G H

.& F ( G a1 9 n 1 6 1 9 , B 0 :* B 6 2 1 0* B 0 6 26 2 B A 1 9 b ,c + e 29 5 A8 1 9 :* B6 + C ZE Y& & C D DF C ZEl DF

� 	 �� � I J ON KL [ K [ J � OL N K [ J O K�L \ \ \

O � � � � � M �� ��� � 	$ g 	Q ` ]� � g 	 � 
�

m& F H Y 8 2- ,�* 58 1 - k 9 ,6 
 3 29 �* B A V , B 1 8 k 9 : , : 29 m1 9 / , B * - 6 , 1 C l ZE Y& & C Y"E ( Z Y C (& G"E ' Z D

.& F ( D
4 1 6 5 * B A � h T 0 1 n9 k , /6 /k B B 1 B b 29 A 1 B 2V c 1 3* V , 5 , 1

6 1 : 2 29 U , 1 B :* B : 2 1 A + 1 5 � h = a 5 k - 76 1 5 , B 01 BU 29 0 C 'F E D G D C G"E Y Dl C F & El Z G

� 	 �� � I J � � [L �N K J \L MN K J � M KL � � M

O � � � � � M  � � 	 I� 
 g 	Q ` �� � � � ^� 	 
 �

%& F H& % 1 B +- 7 2 2 5 5 2 /* * 5 : 2 29 2 29 5 2 0 + / , B A 19 1 B8 , 19 9 * �1 2 B 1 @ 1 7 1 V ,�* C F E (& D C GF D C F E DF Z

� 	 �� � I J ML � � K J N M K J ML K M \

O O �� � � M � � R � 
 � � � � O � � M

%& F HF %o i * B + , 2 B 2 3 ; * 9 * B * 6 7 * j 79 , +6 ,�* B8 - 7 2 2 5

T 0* B A * j 7 , 5 A j* 9 1

X 2k B A * 6 , 2 B C H H"E H D& C ("E (F & C H G"E D ( (

� 	 �� � I J O OL O K � J � L � M � J ON L K� �

O K �� � � M � �� � � �� 	 � � 
 �� 
 � 
 � ��

m& F H ' %V 1 9 01 B - 
 ? 1 5 , 1 3 @ 1 i * 5 X 5 2 2 A + H & & F m1 9 / , B * - 6 , 1 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

m& F HF ? 1 7 * n , 5 ,6 * 6 , 2 B 2 3 X 5 2 2 A = 3 31 - 6 1 A =8 )< F ( m1 9 / , B * - 6 , 1 C (& & E & & & C Y"E H ' G C (& Y"E H ' G

m& F H Z

%V 1 9 01 B - 
 ? 1 5 , 1 3 e 29 / + 3 29 X 5 2 2 A = 3 31 - 6 1 A . 1 2i 5 1 2 3

8 ,9 * c 0 2 Bc m1 9 / , B * - 6 , 1 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

m& F G& 8 k i i 29 6 6 2 : , - 6 ,V + 2 3 3 5 2 2 A +? * c * +6 7 * B m1 9 / , B * - 6 , 1 C (& E & & & C Y HF C (& E Y H '



 33 

m& F G (

%V 1 9 01 B - 
 4 k V * B ,6 * 9 ,�* B ? 1 +i 2 B + 1 6 2 j
 - 5 2 B 1 j , A9 1

H & & F m1 9 / , B * - 6 , 1 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

.& F ( Y ) , 7 * 9 3 5 2 2 A9 1 5 , 1 3 p1 * 9 C G& E & & & C ("E YF l C G ("E YFl

.& F ( ' �1 :1 B +9 1 A A 1 B B k 7 1 6 B 2 0 /* B ? 1 A 1 1 B / , B A C (& & E & & & C Y"E H ' G C (& Y"E H ' G

.& F (l .9 2i 2 +* 5 2 B @ * 6 k 9 * 5 < , +* +6 1 9 ? , + /? 1 A k - 6 , 2 B p1 * 9 C DF E & & & C H"E DF G C Dl E DF D

.& F H& ) , 7 * 9 3 5 2 2 A9 1 5 , 1 3 < j p1 * 9 C H G"E & & & C ("E H (& C H DE H ( (

� 	 �� � I J K � �L � � � J O � L � [ O J K O �"L � [N

[ [ � � �� � � g� � � 
 � �� # �� �� 


m& F Hl

? 1 5 , 1 3 * B A ? 1 7 * n , 5 ,6 * 6 , 2 B , B ? * , B + * B A X 5 2 2 A * 3 31 - 6 1 A

* 9 1 * + m1 9 / , B * - 6 , 1 C '& E & & & C G"E ( Y Z C ' G"E ( Y Z

; & F ( D @ 2 2 A 7 k 5 i : 2 29 + 5 * - 76 2 3 31 9 + 2 :1 9 +69 2V , B 0

h? = U 1 B A , B 0 �

7 k 5 i :1 9 5 1 B , B 0 C F & E & & & C G"E ' Z D C F G"E ' Z D

.& F (F ; 1 A , +- 7 1 /* V i 1 B p1 * 9 C ( DEl l & C F Zl C ( Y"E F Fl

.& F ( Z
4 1 5 i , B 0 3 5 2 2 A * 3 31 - 6 1 A i 2 29 i 1 2i 5 1 , B < , +69 , - 6 pk 9 n* 6 W

)* 5 2- 7 , +6 * B 6 79 2k 0 7 7 k V * B ,6 * 9 , * B * , A p1 * 9 C H Y"E & '& C ("E G (l C H 'E GFl

� 	 �� � I J � M �L � [ � J \L � [ � J � M �L � � �

� 	 � � � 	 �� � I O � � M J N L M � OL � � O J � � � L \ � K J N L \ � KL K [ \

 
 
 
 



 

� 34 

Bijlage 4 - Lijst van alle projecten/programma’s voor BGZ, HIV/AIDS en Onderwijs 
 

projektnr Land UO 

Project-
finan-
ciering Thema Projectnaam 

start-
datum 

eind-
datum 

datum 
goed-

keuring 

DL0704 Afghanistan SERVE Afghanistan 150532 07  BGZ 
SERVE PBL Project (Prevention of 
Blindness project)     

03-apr-
07 

Dor0703 Albanië 
Family Healthcare 
Association 50000 07  BGZ 

Health education on cancer & palliative 
care 

01-jan-
07 

31-dec-
07 30-jul-07 

LZ0706 Bangladesh 
The Bangladesh Leprosy 
Mission DBLM) 29875 07  BGZ 

Coordination for Advocacy and Networking 
(CAN) project 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-nov-
07 

LZ0708 Bangladesh 
Rangpur Dinajpur Rural 
Service RDRS 19466 07  BGZ 

Community Eyecare and Awareness 
Programm (CECAP), Bangladesh 

01-jan-
06 

31-dec-
08 

20-dec-
07 

WD07001 Bangladesh Christian service society 404110 07  BGZ 
Primary Health Care Programme (PHC)  
Bangladesh     

28-jun-
07 

WD07001-ex Bangladesh Christian service society 10839 07  BGZ Gezondheidsprogramma Bangladesh 
01-jan-

07 
31-dec-

07 
06-nov-

07 

WD07017 
Burkina 
Fasso Credo 58718 07  BGZ CREN / CSPS-Maternity 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

12-dec-
07 

WD07017-2 
Burkina 
Fasso Credo 37693 07  BGZ 

Construction of a paediatric service unit at 
the hospital CMA of Leo 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

20-dec-
07 

DL0705 Cambodja 

International Resources 
for the Improvement of 
Sight - IRIS 82768 07  BGZ 

Preventing Blindness and Restoring Sight 
in Rural and Remote Provinces of 
Cambodja     

09-mei-
07 

T07015 Cambodja TASK 43348 07  BGZ Health and Aids Program 2007/ 2008 
01-apr-

07 
31-mrt-

08 
08-aug-

07 

T07015-extra Cambodja TASK 22872 07  BGZ Health and Aids Program 2007/2008 
01-apr-

07 
31-mrt-

08 
20-dec-

07 

WD07024 Chad EEMET & CAEDESCE 99811 07  BGZ 
Reinforcement of the technical capacity of 
three hospitals, Tsjaad 

01-okt-
07 

30-sep-
08 

21-nov-
07 

WD07008 Colombia CDA 190330 07  BGZ 
Medisch programma Colombia, Bogotá, 
32.70.003.07 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

11-okt-
07 

WD07008-2 Colombia CDA 8295 07  BGZ Server voor CDA Health 
01-jan-

07 
31-dec-

07 
02-nov-

07 
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WD07008-3 Colombia CDA 85029 07  BGZ Clinic Santa Lucia 
01-jan-

07 
31-dec-

07 
02-nov-

07 

T06105 
Congo, Rep 
of 

CME Centre Medical 
Evangelique 100000 07  BGZ Programme de Santé 2007-2010     

27-jun-
07 

T07010 
Dominicaanse 
Republiek 

FCID - Fundacion 
Cuidado Infantil 
Dominicana 95000 07  BGZ Programa de Salud Preventia, 2007-2010     

23-mrt-
07 

Dor0702 Egypte True light service society 22478 07  BGZ Saving the eyesight of the poor in Menia 
01-jan-

07 
31-dec-

07 26-jul-07 

DL0709 Ethiopië Grarbet Ledekuman 84912 07  BGZ Butajira Trachoma Control Program     
13-jun-

07 

WS0703 Ghana AGREDS 63330 07  BGZ 
Community Infrastructure Program in 
Education and Health 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

27-nov-
07 

WD07003 Guatemala AMG Guatemala 164527 07  BGZ Klinieken en voedingscentra in Guatemala 
01-jan-

07 
31-dec-

07 
08-aug-

07 

WD07009 Haiti Parole et Action (P&A) 454407 07  BGZ Gezondheidsprogramma P&A 
01-jan-

07 
31-dec-

07 
31-okt-

07 

DVN0704 India 
Emmanuel Hospital 
Association 57569 07  BGZ 

SPANDANA Community Health Care 
project 

01-apr-
07 

31-mrt-
08 

27-nov-
07 

LZ0701 India 
The Leprosy Mission 
Trust India 56000 07  BGZ TLM Community Hospital Faizabad     

23-mrt-
07 

LZ0702 India 
The Leprosy Mission 
Trust India 112000 07  BGZ TLM Community Hospital Vadathorasalur     

28-mrt-
07 

LZ0703 India 
The Leprosy Mission 
Trust India 123000 07  BGZ Philadelphia Community Hospital Salur     

03-apr-
07 

LZ0704 India 
The Leprosy Mission 
Trust India 34927 07  BGZ 

Enhancement of District Technical Support 
Teams 

01-jan-
07   

13-jun-
07 

LZ0705 India 
The Leprosy Mission 
Trust India 116200 07  BGZ 

Diana Princess of Wales Health Education 
and Media Centre 

01-jan-
07   

28-jun-
07 

LZ0707 India 
The Leprosy Mission 
Trust India 180000 07  BGZ 

Modified Technical Support to National 
Leprosy Elimination Program (NLEP) 
replacing DTST 

01-apr-
07 

31-dec-
07 

05-dec-
07 

T07025 India ASHA 115000 07  BGZ 
Shanti Community Health and 
Development Project     

13-jun-
07 

T07029 India 
Emmanuel Hospital 
Association 100000 07  BGZ Community Health Project, Chhattisgargh     

28-jun-
07 
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DL0708 Indonesië Perdhaki 121571 07  BGZ 
Maintaining and establishing eye care 
program in Perdhaki eye care units     

12-jun-
07 

DVN0705 Kenia 

Africa Evangelical 
Presbyterian Church, Tei 
wa Yesu Family Care 
Centre 24000 07  BGZ 

Improving Basic Health Care in the 
Ukambani region 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

06-sep-
07 

Dor0720 Mozambique 
CCM Christian Council 
Mozambique 20000 07  BGZ Medical Program Mozambique 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

20-dec-
07 

Pr0705 Nederland Prisma 3375 07  BGZ Contextanalyses BGZ     
20-dec-

07 

DL0703 Nepal 
Nepal Netra Jyoti Sangh - 
NNJS 54094 07  BGZ National Low Vision Program Nepal     

03-apr-
07 

T06102 Oeganda KDDO 115000 07  BGZ 
Community based integrated health and 
water programme     

11-mei-
07 

WD07013 Oeganda 
Karamoja Diocese 
Development Office 95707 07  BGZ 

PHC/Community development projecten 
Matheniko zone en Pian Chekwi zone 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

05-nov-
07 

DL0701 Pakistan 

PICO - Pakistan Institute 
of Community 
Ophthalmology 66900 07  BGZ 

HRD for comprehensive eye care in 
Pakistan, SAARC, EMR, Central Asian and 
other developing countries of the World. 

01-feb-
07 

31-jan-
08 

22-mrt-
07 

DL0702 Pakistan 

PICO - Pakistan Institute 
of Community 
Ophthalmology 20360 07  BGZ Comprehensive Eye Care Programmas     

23-mrt-
07 

DL0706 Soedan Christian Mission Aid 286132 07  BGZ 

Towards 20/20: Prevention, control and 
rehabilitation of blindness in the Upper Nile 
region of Southern Sudan.     

09-mei-
07 

DL0710 Soedan Christian Mission Aid 82380 07  BGZ 
Primary Eye Care Capacity Building Project  
(uit innovatiepot) 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

27-jun-
07 

Dor0719 Soedan 
SCBC Sudan Catholic 
Bishops Conference 83077 07  BGZ 

Community Based Health Care, South 
Sudan 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

18-dec-
07 

DL0707 Tanzania 

Kilimanjaro Centre for 
Community 
Ophthalmology - KCCO 73726 07  BGZ 

Provision of low vision services for northern 
Tanzania: Creation & impl. of a syst. 
approach to service delivery and modeling 
for easter Africa     

14-mei-
07 

Dor0706 Tanzania 
Buhemba Rural 
Agricultural Centre 37168 07  BGZ Community health education and promotion 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-aug-
07 
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Pr0703 Tanzania Dark & Light Blind Care 20552 07  BGZ 

Het opstellen van een model voor het 
opsporen, behandelen en begeleiden van 
kinderen met staar 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

06-nov-
07 

Dor0711 Ukraine 
City Charitable 
Foundation Favor 15217 07  BGZ Reproductive Health Education 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

21-aug-
07 

DVN0703   3xM   en  DVN-Congo 61500 
08  Hiv-
aids Miel Mortel 

01-jan-
07 

31-dec-
08 

05-okt-
07 

GZB0706   ACROSS 31250 
08  Hiv-
aids Lobby & Advocacy 

01-dec-
07 

30-sep-
08 

17-dec-
07 

TWR0701   TWR Kenia/Burundi 101627 
08  Hiv-
aids 

The Honey that Kills - East Africa radio 
project 

01-mei-
07 

30-apr-
08 

18-dec-
07 

TWR0704   Trans World Radio Africa 42500 
08  Hiv-
aids 

Capacity Building project voor TWR 
HIV/AIDS projecten in Afrika 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

18-dec-
07 

WD7007-
extra2   EFZ 2712 

08  Hiv-
aids   

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-dec-
07 

TWR0702 Angola 
Trans World Radio, East 
Africa National Partners 89334 

08  Hiv-
aids 

The Honey that Kills, Southern Africa 
HIV/AIDS radio projects 

01-mei-
07 

30-apr-
08 

18-dec-
07 

WD07002 Bangladesh Christian service society 144273 
08  Hiv-
aids 

HIV AIDS Preventie Programma voor 
kwetsbare groepen 

01-jul-
07 

30-jun-
08 26-jul-07 

WD07002-2 Bangladesh Christian service society 5848 
08  Hiv-
aids 

Rehabilitation of commercial sex workers 
(CSW) 

01-sep-
07 

31-dec-
08 

08-nov-
07 

T06124 Brazilië 
Casa de Assistência 
Filadélfia - CAF 75000 

08  Hiv-
aids Programma HIV/AIDS 2007     

23-mrt-
07 

WD07004 
Burkina 
Fasso Credo 153725 

08  Hiv-
aids 

HIV AIDS campaign Burkina Faso 2007 
Care and support 

01-jan-
07 

31-dec-
07 30-jul-07 

WD07004-
extra 

Burkina 
Fasso Credo 58380 

08  Hiv-
aids HIV AIDS campagne Burkino Faso 2007 

01-jul-
07 

31-dec-
07 

20-nov-
07 

T07004 Cambodja 
Ponleu Ney Kdey 
Sangkum 95155 

08  Hiv-
aids 

Somleng - Kampong Speu and Prey Veng - 
HIV/Aids Prevention and Care 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

14-jun-
07 

WD07006 Chad EEMET & CAEDESCE 10839 
08  Hiv-
aids HIV AIDS-bestrijding Tsjaad 

01-nov-
06 

31-dec-
07 

21-aug-
07 

WD07006-2 Chad EEMET & CAEDESCE 49997 
08  Hiv-
aids 

Reinforcement of the medical structures 
capacities of EEMET in the fight against 
HIV 

01-sep-
07 

31-dec-
07 

21-nov-
07 
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T07011 
Dominicaanse 
Republiek 

FCID - Fundacion 
Cuidado Infantil 
Dominicana 75000 

08  Hiv-
aids 

Linea de accion de Prevencion HIV/Sida 
2007, del Programa de Salud Preventiva 
2007-2010     

23-mrt-
07 

Dor0716 Ethiopië 

Addis Ababa Mulu 
Wongel Believers' Church 
Relief and Development 
Office 65000 

08  Hiv-
aids Agar HIV/AIDS project 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

02-nov-
07 

ReK0710 Ethiopië 
Ethiopian Kale Heywet 
Church (EKHC) 154008 

08  Hiv-
aids 

Comprehensive HIV Prevention, Care, 
Treatment and Support Project 
Kuriftu Medan ACTS 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

11-okt-
07 

T06111 Ethiopië 
Kale Heywet Church van 
Ethiopië - KHC 118730 

08  Hiv-
aids 

Arba Minch Medan Acts comprehensive 
HIV/AIDS project 2007     

23-mrt-
07 

Oik0716 Ghana 
Scripture Union Northern 
Ghana 71038 

08  Hiv-
aids 

HIV/aids preventie programma op scholen 
Noord Ghana     

09-mei-
07 

WD07010 Haiti Parole et Action (P&A) 98684 
08  Hiv-
aids 

Solidarity chain in the struggle against HIV 
and AIDS Haiti 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

20-nov-
07 

DVN0701-2 India 
Emmanuel Hospital 
Association 12500 

08  Hiv-
aids HIV/AIDS project for Lakhnadon Block 

01-apr-
07 

31-mrt-
11 

17-dec-
07 

Oik0724 India Oikonomos Ministries 25000 
08  Hiv-
aids 

HIV/AIDS project voor twee AP districten 
2007 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

21-sep-
07 

ReK0702 India Bethel Agril Fellowship 45393 
08  Hiv-
aids 

Bethel project on community development - 
HIV/AIDS 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

30-mei-
07 

ReK0703 India 
Vacation Bible School - 
VBS 20747 

08  Hiv-
aids VBS-HIV Counseling centre Tirunelveli 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

30-mei-
07 

ReK0704 India 

RPCNEI Reformed 
Presbyterian Church of 
North East India 79100 

08  Hiv-
aids Love in Action     17-jul-07 

ReK0706 India CARE 170500 
08  Hiv-
aids CARE     

09-mei-
07 

T07024 India EFICOR 35568 
08  Hiv-
aids HIV/AIDS program 2007 

01-apr-
07 

31-mrt-
08 

08-aug-
07 

T07024-extra India EFICOR 60718 
08  Hiv-
aids HIV/AIDS program 2007 

01-apr-
07 

31-mrt-
08 

19-dec-
07 

WD07012 India Count 68952 
08  Hiv-
aids HIV and AIDS awareness programmes 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

11-dec-
07 
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WD07020 India 
IREF India Rural 
Evangelical Fellowship 10845 

08  Hiv-
aids 

Awareness, education, advocacy and 
prevention of HIV/AIDS 

01-okt-
07 

31-mrt-
08 

17-dec-
07 

WD07021 India AMG India 54761 
08  Hiv-
aids HIV/AIDS programma in Gunthur 

01-okt-
07 

30-sep-
07 

19-dec-
07 

WD07022 India Word and Deed India 63719 
08  Hiv-
aids 

Tuberculosis control and HIV/AIDS 
program 

01-apr-
07 

31-mrt-
08 

17-dec-
07 

WD07023 India 
GSPI Good Samaritan 
Projects India 58578 

08  Hiv-
aids HIV/AIDS prevention and destigmatisation 

01-aug-
07 

31-mrt-
08 

11-dec-
07 

TWR0703 Ivoorkust TWR Côte d'Ivoire 9582 
08  Hiv-
aids 

The Honey that Kills, West Africa, 
HIV/AIDS radio projects 

01-mei-
07 

30-apr-
08 

18-dec-
07 

Dor0707 Kenia RGC - Machakos 127559 
08  Hiv-
aids Machakos HIV/AIDS project 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

18-dec-
07 

Dor0708 Kenia RGC-Meru 97441 
08  Hiv-
aids Meru South HIV/AIDS community project 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

27-nov-
07 

Rek0712 Kenia 
AIC African Inland 
Church 286633 

08  Hiv-
aids AIC Child-care HIV/AIDS program 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-okt-
07 

T06116 Kenia 

Lifeskilles Promotors 
Charitable Christian Trust 
(LISP) 130000 

08  Hiv-
aids Scaling up Life Skill HIV/AIDS 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

23-mrt-
07 

Oik0726 Malawi 
FLAEM Family Life and 
AIDS Education Ministry 33850 

08  Hiv-
aids 

Geïntegreerd HIV/AIDS programma 2007-
2009 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-dec-
07 

T06113 Malawi Lisap 104330 
08  Hiv-
aids 

Going to Scale, LISAP AIDS programma in 
19 classes in 2007     

23-mrt-
07 

Dor0712 Mozambique 
CCM Christian Council 
Mozambique 51650 

08  Hiv-
aids HIV Beira Mozambique 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-okt-
07 

Pr0702 Nederland 
ICE Institute for Cultural 
Ethics 25000 

08  Hiv-
aids 

Research Evangelical & Pentecostal 
churches and HIV/AIDS 

01-okt-
07 

31-mrt-
07 

15-okt-
07 

Pr0706 Nederland Prisma 10000 
08  Hiv-
aids Onderzoek Masculiniteit, religie en AIDS 

01-sep-
07 

31-aug-
08 

10-sep-
07 

Pr0708 Nederland Prisma 2925 
08  Hiv-
aids Context analyses HIV/AIDS 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

10-sep-
07 

GZB0704 Nepal INF - Nepal 23021 
08  Hiv-
aids Paluwa Aids Care and Support 

15-jul-
07 

14-jul-
08 

20-sep-
07 

Oik0705 Nigeria CVTC Elim 71750 
08  Hiv-
aids Save Igede 2007-2010 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

14-jun-
07 
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Oik0705 - 
extra Nigeria CVTC Elim 13250 

08  Hiv-
aids Save Igede - extra financiering 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

18-jun-
07 

Oik0706 Nigeria CBR - Effata 21875 
08  Hiv-
aids HIV/aids project Effata 2007-10 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

23-mei-
07 

Oik0722 Nigeria 
International Centre for 
Christian Education 38500 

08  Hiv-
aids HIV/AIDS voorlichting in het onderwijs 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

13-aug-
07 

Oik0723 Nigeria 

Beacon of Hope 
(onderdeel van SUM-
CRC) 60000 

08  Hiv-
aids Aidsbestrijding via de kerken 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

13-aug-
07 

T07027 Oeganda ACET 140000 
08  Hiv-
aids 

Building Church capacity to lead the way in 
AIDS Response among communities 
served by ACET Mbale and amongst 
Recovery and Decongestion 

01-apr-
07 

31-mrt-
08 

14-jun-
07 

T07041 Oeganda TAIP 100000 
08  Hiv-
aids 

Capacity Building, Advocacy and 
Networking 

01-apr-
07 

31-mrt-
08 

14-jun-
07 

Dor0704 Russian Fed. ACET 63820 
08  Hiv-
aids Russia AIDS prevention 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

15-aug-
07 

WD07016 Sierra Leone 
Evangelical Fellowship 
Sierra Leone 100998 

08  Hiv-
aids HIV/AIDS Awareness Project, Sierra Leone 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

11-dec-
07 

GZB0701 Soedan ACROSS 50000 
08  Hiv-
aids HIV/AIDS prevention program     

09-mei-
07 

GZB0703 Soedan ACROSS 36330 
08  Hiv-
aids Promoting Natural remedies 

01-aug-
07 

31-jul-
08 

20-sep-
07 

WD07019 Sri Lanka Ladder of Hope 41444 
08  Hiv-
aids 

Fight against HIV and AIDS in a war zone 
(Sri Lanka) 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

11-dec-
07 

Dor0701 Tanzania 
Rundugai catholic 
Mission 43459 

08  Hiv-
aids Rundugai HIV/AIDS project 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

27-jun-
07 

WD07007 Zambia EFZ 57216 
08  Hiv-
aids 

Member church HIV and AIDS support 
programme 

01-mei-
07 

30-apr-
08 

02-okt-
07 

WD07007-
extra Zambia EFZ 39314 

08  Hiv-
aids 

(tbv OVC educational and nutritional 
support) 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-dec-
07 

Dor0713 Zimbabwe Dorcas Aid International 45000 
08  Hiv-
aids Aids Kids Mutare 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-okt-
07 

GZB0702 Zimbabwe 
Scripture Union 
Zimbabwe 50000 

08  Hiv-
aids 

Life Skills Programma Scripture Union 
Eastern Region     

11-mei-
07 
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GZB0705 Zimbabwe 
Reformed Church of 
Zimbabwe - CBAP 38500 

08  Hiv-
aids 

Joint office for CBAP, OIC en MMH, 
Zimbabwe 

01-dec-
07 

30-nov-
08 

17-dec-
07 

Oik0712 Zimbabwe 
Reformed Church of 
Zimbabwe - CBAP 89408 

08  Hiv-
aids 

Zorg voor HIV/aids patiënten en kwetsbare 
kinderen     

03-apr-
07 

Oik0712-
extra Zimbabwe 

Reformed Church of 
Zimbabwe - CBAP 3176 

08  Hiv-
aids 

Zorg voor HIV/AIDS patiënten en 
kwetsbare kinderen     12-jul-07 

Oik0713 Zimbabwe 
Scripture Union 
Zimbabwe 40000 

08  Hiv-
aids 

HIV/aids preventie programma op scholen 
Matabeleland     

09-mei-
07 

Oik0714 Zimbabwe Family Impact 28000 
08  Hiv-
aids 

HIV/aids programma bedrijfsleven 
Bulawayo e.o. (Freedom Unlimited)     

09-mei-
07 

Oik0725 Zimbabwe 
Christian Aids Taskforce 
(CAT) 34344 

08  Hiv-
aids 

Mobilisatie kerkleiders m.b.t. AIDS 2007-
2009 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-nov-
07 

T06108 Zimbabwe 
Family Aids Caring Trust 
- FACT 95386 

08  Hiv-
aids 

Scaling up Prevention Activities among the 
youth, 2007     

23-mrt-
07 

T06118 Zimbabwe ZOE 50000 
08  Hiv-
aids Facilitation of Church based orphan care     

23-mrt-
07 

BN0701 Zuid Afrika MCDC 74342 
08  Hiv-
aids Kinderdagverblijf  Thembalethu 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

05-okt-
07 

BN0702 Zuid Afrika 
Christian Social Services 
Usizo uThukela 65000 

08  Hiv-
aids Aidswerk Ladysmith 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-nov-
07 

DCGK0701 Zuid Afrika 

Soutpansberg 
Community Development 
Organisation 55060 

08  Hiv-
aids Limpopo dvd 

01-okt-
07 

31-jan-
08 

02-okt-
07 

Dor0705 Zuid Afrika 
Community Care Project 
CCP 40000 

08  Hiv-
aids Community Care Project (Project Gateway) 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

07-aug-
07 

Dor0709 Zuid Afrika St. Francis Care Centre 54999 
08  Hiv-
aids St. Francis Care Centre 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-nov-
07 

Dor0710 Zuid Afrika Mount Moriah Ministries 60000 
08  Hiv-
aids Mount Moriah HIV/AIDS 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-dec-
07 

Dor0714 Zuid Afrika 

AFMSDD Apostolic Faith 
Mission Social 
Development Division 44492 

08  Hiv-
aids AFM Community OVC care 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

02-nov-
07 

Dor0715 Zuid Afrika Tabita 37690 
08  Hiv-
aids Semonkong AIDS project 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

02-nov-
07 
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Dor0717 Zuid Afrika 

The Reformed 
Community Development 
Program 31590 

08  Hiv-
aids HIV/AIDS, Mafeteng 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

09-nov-
07 

DVN0702 Zuid Afrika 

Mukhanyo Community 
Development Centre 
MCDC t/a 
Masibambisane 55500 

08  Hiv-
aids Care Centre & Home Based Care 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

05-okt-
07 

Oik0720 Zuid Afrika MCDC 100000 
08  Hiv-
aids Zorg voor wezen en kwetsbare kinderen     

25-jun-
07 

WD07015 Zuid Afrika Mfesane 207539 
08  Hiv-
aids 

HIV/AIDS project: Awareness and 
prevention in South-Africa 

01-mrt-
07 

30-apr-
08 

11-dec-
07 

OIK0709corr   
Yayasan Kristen 
Wamena (YKW) 27955 

09 
Onderwijs training lagere schoool docenten 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

30-aug-
07 

REK0708corr   
Kale Heywet Church van 
Ethiopië - KHC -42792 

09  
Onderwijs 

Improving Access to basis educ. and adult 
funct. Literacy 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-okt-
07 

ZOA7009-
corr   ZOA Vluchtelingenzorg 394197 

09  
Onderwijs Education and training 

01-jan-
07 

31-dec-
07 31-jul-07 

KOEH0701 Albanië LCF 133600 
09  
Onderwijs Quality education and training programme 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

02-apr-
07 

Rek0708 Ethiopië 
Ethiopian Kale Heywet 
Church (EKHC) 791669 

09  
Onderwijs 

Improving Accesstp Basic Education and 
Adult Functional Literacy 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-sep-
07 

ZOA7010 Ethiopië ZOA Vluchtelingenzorg 232408 
09  
Onderwijs 

Pre-schooling and skills training among 
refugees in Western Ethiopia 

01-dec-
07 

30-nov-
08 

10-dec-
07 

OIK0702 Ghana 

Literacy and 
Development through 
Partnership (DLP) 60000 

09  
Onderwijs 

Literacy and community development 
Dagbon 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

10-mei-
07 

OIK0703 Ghana 
Presbyterian Church of 
Ghana 100000 

09  
Onderwijs Education Quality Improvement Program 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

15-okt-
07 

Oik0704 Ghana GILLBT 85000 
09  
Onderwijs 

Alfabetisering & verzelfstandiging GILLBT 
taalprojecten 

01-jan-
07   

11-jun-
07 

WS0702 Ghana AGREDS 48275 
09  
Onderwijs 

Community Infrastructure Program in 
Education and Health 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

11-okt-
07 

Oik0727 India WORD Trust 90720 
09  
Onderwijs Buitenschoolse begeleiding TN 2007-2010 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

10-dec-
07 
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Oik0728 India Oikonomos Ministries 206000 
09  
Onderwijs 

Ondersteuning onderwijs kansarme 
kinderen AP 2007 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

10-dec-
07 

ReK0709 India 

RPCNEI Reformed 
Presbyterian Church of 
North East India 200000 

09  
Onderwijs Education Rebuilding Programm - II     16-jul-07 

ReK0709corr India 

Reformed Presbyterian 
Church of North East 
India RPCNEI 200000 

09  
Onderwijs ERP II 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

08-okt-
07 

Oik0707 Indonesië 
Yapesli - Lembaga 
Pendidikan Luar Sekolah 72000 

09  
Onderwijs Leraren non-formeel onderwijs '07-'10 

01-jan-
07   05-jul-07 

OIK0707 corr Indonesië 
Yapesli - Lembaga 
Pendidikan Luar Sekolah -54000 

09  
Onderwijs leraren non formeel onderwijs     09-jul-07 

Oik0708 Indonesië 
Yayasan Betani 
Indonesia 30474 

09  
Onderwijs Literacy Jayawijaya 2007 

01-jan-
07 

31-dec-
07 05-jul-07 

Oik0709 Indonesië 
Yayasan Oikonomos 
Papua 9318 

09  
Onderwijs Training lagere school docenten '05-'07 

01-jan-
07   16-jul-07 

Oik0721 Indonesië 
Yayasan Kristen 
Wamena (YKW) 18783 

09  
Onderwijs 

Training personeel kleuterscholen 
Jayawijaya 2007-2010 

01-jan-
07 

31-dec-
10 

11-okt-
07 

Oik0721corr. Indonesië 
Yayasan Kristen 
Wamena (YKW) 19979 

09  
Onderwijs training personeel kleuterscholen 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

17-dec-
07 

Oik0730 Indonesië 
Yayasan Kristen 
Wamena (YKW) 338789 

09  
Onderwijs Hogeschool Wamena 2007-2010 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

10-dec-
07 

Oik0731 Indonesië 
Yayasan Kristen 
Wamena (YKW) 9472 

09  
Onderwijs Voorbeeldschool Pass Valley 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

10-dec-
07 

ZOA7001 Liberia ZOA Liberia 467745 
09  
Onderwijs 

Basic Education Improvement Project 
2007-2010 

01-jan-
07 

31-dec-
07 16-jul-07 

Oik0710 Malawi 
Emmanuel Teacher 
Training College ETTC 148500 

09  
Onderwijs 

Geïntegreerd programma basisonderwijs 
2007-2008 

01-jan-
07   16-jul-07 

WS0701 Malawi 

Church of Central Africa 
Presbyterian(CCAP), 
Livingstonia Synod 101164 

09  
Onderwijs 

Increasing access and equity to Quality 
Basic Education Project 

01-jan-
07   19-jul-07 

Pr0701 Nederland Edukans 44106 
09  
Onderwijs Educaids coordinator     

10-dec-
07 
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Oik0701 Nigeria 

Association for promoting 
quality education in 
Igedeland 37220 

09  
Onderwijs Alfabetiseringswerk Igede 

01-jan-
07 

31-dec-
07 05-jul-07 

DL0712 Soedan 

Sudan Education and 
Development Agency 
SEDA 91013 

09  
Onderwijs Inclusive education in Southern Sudan 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

20-dec-
07 

ReK0711 Soedan ZOA Vluchtelingenzorg 171751 
09  
Onderwijs 

Integrated education support for IDP-
children and other conflict-affected children 

01-apr-
07 

31-dec-
07 

04-okt-
07 

ZOA7009 Thailand ZOA Vluchtelingenzorg 872000 
09  
Onderwijs 

Education and training programme for 
Refugees from Burma 

01-jan-
07 

31-dec-
07 

10-mei-
07 
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Bijlage 5 - Verkorte jaarrekening en accountantsverklaring 
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Bijlage 6 – Activiteitenlijst bij jaarplan 2007 
met stand van zaken eind 2007 
 
  Activiteit Stand van Zaken 
  MFS-algemeen   

1 Mapping maken van projecten binnen Prisma en de ICCO-Alliantie voltooid 
2 Projecten beoordelen  voltooid 

3 
Het monitoringstraject en het rapportagestramien gereedmaken en 
beschikbaar stellen voor leden en hun partners  voltooid 

4 Uitwisselen van kennis en informatie over monitoring en evaluatie voltooid 

5 
Het faciliteren van trainingen over programmatisch werken t.b.v. stafleden 
van lidorganisaties  voltooid 

6 
Afleggen van projectbezoeken en faciliteren van (het opzetten van) 
netwerken in het Zuiden en het (meer gaan) samenwerken in het Zuiden in proces 

7 Bijeenkomsten themawerkgroepen voltooid 
8 Vaststellen budget innovatie (BGZ, Hiv/AIDS, onderwijs) voltooid 

9 
Schrijven van het beleidsdocument Lobby & advocacy voor partners in het 
Zuiden 

doorgeschoven 
naar 2008 

10 
Leden en hun partners, informeren over en betrekken bij de activiteiten van 
Educaids, zowel in het Noorden als in het Zuiden in proces 

  MFS Basisgezondheidszorg   

11 Schrijven van het beleidsdocument Seksuele en reproductieve gezondheid 
draft af, 2008 

verder 
12 Context-analyse  jan. '08 voltooid 

13 
baselinestudies en formuleringsbijeenkomsten uitvoeren voor tenminste 5 
focuslanden waar de Prisma leden werken en waar zij partners hebben in proces 

  MFS HIV/AIDS   
14 Actualiseren van het Aidsbeleidstuk (incl mainstreaming) nog niet voltooid 

15 start beleid lage prevalentie 
doorgeschoven 

naar 2008 
16 onderzoek aids & de kerk in proces 

17 Schrijven van het beleidsdocument Aids en jongeren (2008) 
doorgeschoven 

naar 2008 
  Sectie HIV/AIDS   

18 Uitvoering van de capaciteitsopbouw PSO ism hands@work  voltooid 
19 structuur en inhoud sectie helder voltooid 
20 plannen & uitvoeren bewustwordingsactiviteiten (mn rond 1 dec) voltooid 

21 Evalueren van de al gehouden bewustwordingsreizen 
doorgeschoven 

naar 2008 
22 Aandacht voor het belang van de zgn FBO’s? in proces 

23 
Hiv/aids is aandachtspunt in lobby & advocacy, onder meer voor wat betreft 
Religie en Aids (BBO)  doorlopend 

  MFS Onderwijs    
24 Faciliteren van programmatisch werken in Ghana en Papua in proces 
25 Onderzoek naar motivatie van docenten afronding in 2008 

26 
Vergaren van kennis en informatie en (indien nodig) het verwerken of 
verspreiden er van doorlopend 

27 Het opzetten van een onderzoeksagenda voor 2008-2010 in proces 
28 bijeenkomsten programmagroep onderwijs voltooid 
29 themadagen ICCO-Alliantie onderwijs voltooid 

  EO    
30 Intensiveren/uitbouwen samenwerking met EO  doorlopend 
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31 Beoordelen projecten voltooid 
32 i.o.m. de leden projecten kiezen voor RTVseizoen 07-08 voltooid 
33 missionair karakter radio monitoren doorlopend 

  Communicatie    
34 opstellen communicatieplan i.o.m. communicatiewerkgroep voltooid 

35 
Prisma-look als samenwerker en aanspreekpunt duidelijker zichtbaar maken, 
ook door de website aan te passen, e.e.a. mede in overleg met de leden in proces 

36 
Het via de website aanbieden van voor leden toegankelijke informatie voor 
de programma’s BGZ, HIV/AIDS en onderwijs (KK etc.) 

doorgeschoven 
naar 2008 

  Kwaliteit    

37 
Het inventariseren en beschrijven van de werkprocessen binnen de staf 
onder invloed van MFS voltooid 

38 Het houden van een interne audit voor het thema klantgerichtheid 
doorgeschoven 

naar 2008 

39 
Het houden van een interne audit voor het thema Afstemming tussen doel en 
richting van de organisatie voltooid 

40 
Het houden van een interne audit voor het thema Documenteren en 
registreren 

doorgeschoven 
naar 2008 

41 Het houden van een klanttevredenheidsonderzoek voltooid 
  Sectie IF    

42 Monitoring voortgang samenwerking EO Metterdaad doorlopend 
43 Het goed volgen van en rapporteren over het werken onder MFS doorlopend 

44 afhandeling van de blockgrant  
wordt 1e helft 
2008 afgerond 

45 Voorbereiden nieuwe financieringsronde  in proces 

46 
Het onderzoeken van andere financieringsmogelijkheden dan onder MFS 
(vb. Wereldbank, EU, etc.) 

minder aandacht 
aan gegeven 

  Sectie Noodhulp   
47 Coördineren (zo mogelijk) van afstemming tussen leden bij Noodhulpsituaties  in afwachting 

48 
Het (blijven) volgen van de ontwikkelingen binnen de Samenwerkende 
Hulporganisaties in proces 

  Sectie Lobby & advocacy    

49 
Voeren van overleg met politieke partijen; reageren op relevante 
beleidsdocumenten van de overheid doorlopend 

50 Participeren in kennisplatform m.b.t. religie en ontwikkelingssamenwerking  doorlopend 
51 Actief deelnemen aan en betrokken zijn bij brancheorganisatie Partos  doorlopend 

  Sectie Bezinning   

52 
Het organiseren van een voorbereidende bijeenkomst tbv de sectie 
Bezinning voltooid 

53 Het opstarten van de sectie Bezinning voltooid 
54 bezinningsbijeenkomsten organiseren voltooid 

  Algemeen    
55 Verdere invulling en afronding SMJP 2007-2010 voltooid 
56 Bespreking en vaststelling SMJP door AV voltooid 
57 Functioneringsgesprekken Prisma staf  voltooid 
58 Teamtraining voltooid 
59 Individuele staftraining voltooid 
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Bijlage 7 - Lijst van afkortingen 
 
AIDS     Acquired Immune Deficiency Syndrome 
AV Algemene Vergadering 
BB Beleidsbeïnvloeding  
BGZ Basisgezondheidszorg 
BN Deputaatschap Hulpverlening in Bijzondere Noden v.d. Gereformeerde 

Gemeenten 
BuZa  Ministerie van Buitenlandse Zaken 
CDA Christen Democratisch Appèl 
CDS Centre for Development Support 
CU Christenunie 
DAB  Directe Armoede Bestrijding 
DCO/OO Directie Culturele Samenwerking, Onderwijs en Onderzoek, afd. Onderwijs 

en Ontwikkeling 
EO Evangelische Omroep 
EU Europese Unie 
EZA Evangelische Zendingsalliantie 
GZB Gereformeerde Zendingsbond 
HIP Health Insurance for the Poor 
HIV Humaan Immonodeficientie Virus 
ICCO Interkerkelijke Organisatie voor Ontwikkelingssamenwerking 
ICE Instituut voor Cultuur Ethiek 
IF Institutionele Fondsen 
ISO International Organisation for Standardisation (Kwaliteitsnorm) 
KiA Kerk in Actie 
MAF Mission Aviation Fellowship  
MFS Medefinancieringsstelsel 
MO Maatschappijopbouw 
MMV Maatschappelijk Middenveld 
NGO Niet-Gouvernementele Organisatie 
NHIS National Health Information System 
OS Ontwikkelingssamenwerking 
PGO Programmagroep Onderwijs 
PHC Primary Health Care 
PME ProjectMonitoring en Evaluatie 
PSO Vereniging PSO- capaciteitsopbouw in ontwikkelingslanden 
RD Reformatorisch Dagblad 
SGP Staatkundig Gereformeerde Partij 
SHO Samenwerkende Hulp Organisaties 
SMJP Strategische Meerjarenplan 
SOA Seksueel Overdraagbare Aandoening 
SRGR Seksuele en Reproductieve Gezondheid en Rechten 
S&RH Seksuele en Reproductieve Gezondheid 
ZGG Zending Gereformeerde Gemeenten 
ZOA  ZOA-Vluchtelingenzorg 


